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Lainsdddintd, viranomaiset ja ammatti-
yhdistykset.

Kaikissa teollisuusmaissa nidemme nykyidin am-
mattiyhdistysliikkeen mahtavasti levidvin. Tyo6vien-
luokan itsendinen poliittinen 1. valtiollinen elimi ol-
koon vidhidn edistynyt, niinkuin Suomessa — olkoon
mahtava niinkuin Saksassa — kaikkialla ndkyy kuiten-
kin ammattiyhdistysliikkeen nopea suureneminen, vaik-
kakin lainlaadinta ja tydnostajat sinkauttavat yhdisty-
neitd tyoOldisid vastaan todellisen vihamielisyyksien
luotisateen.

Niinkauan kuin on ollut luokkataistelua kapitalin
ja tyon valilla, ovat lainlaatijat aina koettaneet tehdd
tyovden jirjestojd voimattomiksi. Englannissa on yli-
paiansd luovuttu tastid yrityksestd hy6dyttéméina, ainoas-
taan katkeruutta aikaansaavana, muutamia jidnnoksii
on vield laissa salaliittoasetuksina. Muissa maissa tais-
televat tyéldiset vield saadakseen tidyden kokoontumis-
vapauden, niinkuin englantilainen tyGviesto taisteli
vuosikymmenia.

Englannissa oli viime vuosisadan alussa kaikenlai-
nen liittyminen ammattijirjestoihin ja harrastuksiin lail-
lisesti kielletty. Kun aikaisemmin joukko kokoontumis-
kieltoja oli tullut virjarien, kankurien, rautatyémiesten
ja lakkientekijoiden osaksi, kidytti englantilainen suur-
porvaripuolue hyvikseen Ranskasta tullutta vallanku-
mouskauhua saamalla vuosina 1799 ja 1800 voimaan
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ankaran yhdistymislain. Tamai laki uhkasi rangaistus-
vankilalla kaikkia tyoldisten keskendisid sopimuksia,
kokouksia ja palkkojen parantamispuuhia, jotavastoin
tyonantajain  yhdistymisestd madrittiin rahasakkoja.
»Kun kaikesta tidsti huolimatta tyfvden jirjestot eivit
hajonneet, kidytettiin samoja mdirdyksid, jotka ennem-
min koskivat jakobinien salaisia jdrjest6jd, niitd tyo-
ldisid kohtaan, jotka jirjestymistarkoituksessa uskalsi-
vat olla kirjeenvaihdossa keskendin.» (Brentano.)
Tyovideston oli nyt valittava: hyldtd elinetujensa
ajaminen, tai jirjestiytyd salaisesti. He valitsivat jal-
kimiisen, silli he eivdt voineet toisin tehdi. »Viela
kaksikymmentid vuotta sitten kertoivat tyomiehet miten
he nuoruudessaan pitivit ammattiyhdistyksiensd kirjat
ja poytikirjat Lancashiren rdmeikossd kitkossd, kuinka
kamalia valoja tdytyi vastatulleen tehdid astuessaan
jarjestyneiden riveihin ja kuinka tyomiehid vietiin van-
kiloihin ainoastaan sen takia, etti olivat lihettineet
kirjeiti toisaalla asuville tydmiehille avunpyynnélla.
Tyonantajat sitivastoin, joita oli laki estdmidssid yhty-
mistd palkkojen alentamispuuhiin, heidait julistivat aina
syyttomiksi rauhantuomarit, jotka saivat tuomita omia
luokkaveljiddn. Meille on esitetty — kertoo erds ala-
huoneen pdytikirja vuodelta 1824 — joukko tapauksia,
joissa tyonantajia on syytetty yhdistymisistddn palkko-
jen alentamiseksi ja tyOpdivin pidentimiseksi, mutta
kertaakaan ei ole voitu tuoda esiin, ettd yksikdin ndista
ty6nantajista olisi rangaistu lainrikkomisesta. Niin tuli
tama laki, joka itsessdin oli vidiri, tuomitessaan tyo-
miehid rikollisina, kun he kiyttivit hyvikseen omaa
apua, vield kaiken lisdksi vadrin tulkituksi.» (Brentano.)
Tastd huolimatta tuli tydmiesten yhteys yhd var-
memmaksi. Tamai taistelu heritti ja terdsti tyoldisten
kaikki henkisesti nukkuvat voimat. Kun kapitalistien
lailla huolellisesti suojellut vakuutus- ja osakeyhtiot
usein nidkivdt kassojensa katoavan, jdivit tyoldisten
ammattiyhdistyksien kassat koskemattomiksi, vaikka
niitd ei edes laki suojellut. »Kertomukset niisti vai-
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noista ja taisteluista — kertoo eris englantilaisten par-
haita kirjoja tistd asiasta — ndistd kieltiymyksisti, joita
tyovdki sai kokea suojellessaan riippumattomuuttaan,
luovat kuvan todellisesta sankaruudesta. Kuinka ka-
tala kohtelu olikaan, kuinka ankara laki ja kuinka kau-
heat olivatkaan rangaistukset, niin kuitenkin nuo mie-
het yha jdrjestyivdt; heiddn tiytyi taistella tuumankin
maanalasta, siksi kunnes loppumattomien vaihtelujen
jdlkeen tulivat voittoa lihemmaksi.»

Tdmadn voiton luulivat tyomiehet saavuttaneensa
vuoden 1824 laissa, joka vakuutti heille tiydellisen yh-
distymisvapauden. Mutta jo vuonna 1825 sai tyon-
antajain myyrintyd parlamentin ottamaan taas askeleen
taaksepdin. Laki 6 Geo. ¢ 120 mydnsi, ettd useimpia
yhteenliittymisid kdsiteltiin »salaliittoina». Vaino am-
mattiyhdistyksid wvastaan alkoi uudelleen, oikeusjutut
ja luokkatuomiot eividt lakanneet. V. 1834 tuomittiin
esimerkiksi 6 pdivatyoldistd Dorsetshiressd seitsemiksi
vuodeksi karkoitetuiksi ainoastaan sentakia, etti olivat
noudattaneet yhdistymislakia; tarvittiin suuria joukko-
kokouksia ja mahtava anomusmyrsky ennenkuin saa-
tiin armahdus néille miehille, ja muutamat tuomituista
saivat -vapautensa vasta vuosien kuluttua, silli he oli-
vat »vuokratut» erityisille tydnantajille kaukana Austraa-
lian rangaistussiirtoloissa. Vuonna 1847 oli suuri oi-
keusjuttu »salaliittolaisia» vastaan, silli muutamat tyo-
miehet uskalsivat nousta oppilasjirjestelmdi ja tariffin
vastaista palkkojen maksamista vastustamaan.

Se kiihtymys ja agitatsioni, joka nousi timén oi-
keusjutun takia, oli tuskin tyyntynyt, kun vield laajempi
tutkimus 21 »salaliitossa» olevaa muuraria vastaan al-
koi. Kiitos uudistetun yleisen agitatsionin, péasivit
syytetyt vapaiksi, mutta saivat kuitenkin maksaa suu-
ria kulunkeja. Erds tuomioistuin Scheffieldissd tuo-
mitsi v. 1848 samasta syysti useita tyomiehid kym-
meneksi vuodeksi karkoitetuiksi, korkeampi oikeus va-
pautti heiddt viimein. V. 1847 saivat konetydomiehet
Newtonissa suorittaa oikeuskuluja yli 60,000 mk —



6

vuonna 1848 saivat terottajat Sheffieldissi suorittaa
noin 30,000 mk — tinatydmiehiltd otettiin v. 1851 Ia-
hemmiksi 100,000 mk — niin etti nima kolme am-
mattiosastoa saivat lyhemmain ajan sisdlld kuin kolme
vuotta maksaa timéintapaisiin oikeusjuttuihin yli 200,000
mk. Yhi selvemmin alettiin kaikilla tahoilla huomata
kuinka sietimittémit ja hallitsevallekin luokalle vaaral-
liset nimid olot olivat ja kun v. 1859 suuri lakko ja
sulku rakennusammattialalla veti mahtavasti koko maan
huomion puoleensa, tuli pakosta muutos yleisessi
mielipiteessd. Vanhat telkeet sortuivat, kun laki vuo-
delta 1871 ja lisdys siihen v. 1876 myo6nsi Englannin
tyoviestolle tiydet yhdistymisoikeudet.

% *
*

Samanlaiset olot olivat Ranskassa, jossa tyoldis-
ten tiaytyi vield kommunikapinan jilkeen v. 1871 tai-
pua mitd ahtaimpiin oloihin jdrjestymisoikeuksiensa
suhteen. Kun ranskalainen porvaristo vallankumouk-
sen kautta oli padssyt valtaan, kielsi se vuoden 1791
laissa samaan ammattiin kuuluvia kansalaisia muodos-
tamasta yhdistyksid; tyovdeston yleiset kokoukset kat-
sottaisiin ilman muuta »kapinallisten yhteenliittymi--
siksi>. Ammattiyhdistykset voivat siis olla olemassa
vain salaisesti, mutta jos ne koittivat ottaa varteen ji-
sentensd harrastuksia palkka- ja tyottomyyskysymyk-
sissd, niin olivat ne kaiken lisdksi tehneet itsensi syy-
pédiksi rikokseen yhdistymiskieltoa vastaan, joka oli
lausuttu ammattilaissa vuodelta Xl ja Code Penal’in
414—16 artikkeleissa. Vuoden 1849 lain mukaan oli
jokainen sitoumus samanaikaiseksi tyon lopettamiseksi,
tybajan muuttamiseksi tai ylimalkaan tydolojen paran-
tamiseksi uhattu rangaistuksella. Milloin jdrjestivit tyo-
ldiset joukkojaan vieldkin salaisesti, milloin naamioivat
he ammattipyrinténsd ammatti-apukassojensa kautta.
Vuosien 1833 ja 1862 vililli rangaistiin 3,909 tyo-
miestd siitd, ettd olivat kuuluneet 749 jirjestoén. Vasta



7.

vuosien 1864, 1868 ja 1884 laissa saivat ranskalaiset
tyomiehet yhdistymisoikeuden. Tyonantajat eivit kui-
tenkaan ole herenneet taisteluista ammattiyhdistyksii
vastaan. vaan vidhidn vilid ovat he koettaneet saada
ehdoksi sen, ettd ty6hon kelpaavan tiytyy olla erossa
ammattiyhdistyksista.

&k

[tdvallassa on pitkien taistelujen peristi, jotka ko-
hosivat huippuunsa Wienin tyoldisten suuressa mielen-
osoituksessa parlamentin ulkopuolella 1869, yhdisty-
misoikeutensa vuodelta 1870. Sen ohella on yhi vield
voimassa yhdistymis- ja koéyhdinlainlaadinta. Viran-
omaiset voivat kieltid yhdistyksien olemassaolon, jotka
pyrintdjensd takia ovat oikeuden ja lain vastaisia tai
valtiolle vaarallisia. Jos poliisi on siksi vapaamielinen,
ett’ei se nditten syitten takia kielli jonkun ammattiyh-
distyksen olemassa oloa, niin se kuitenkin voi kieltda
tekemidstd pditoksid asioissa, jotka koskevat lainlaa-
dintaa ja sen toimeenpanoa. Tamdin pykilin nojalla
voi poliisi esim. antaa haasteen leipurien ammattiyh-
distykselle sen leipurioloista toimittamain tilastollisien
kerdysten johdosta. Lakkoaikana ovat tyomiehet joka
hetki vaarassa joutua lahetetyiksi kotiseudulleen tyot-
tomini ja elantonsa hankkimiseen kykenemattomind.

Taistelu todellisesta, tiydellisestd yhdistymisoikeu-
desta jatkui niinmuodoin edelleen.

* *
*

Samanlainen on asema Saksassa, joskaan ei voida
kieltad, ettd sielli kuitenkin on edistytty. Valtiopdivit
vuonna 1731 uhkasivat kisillejikin aiheutetun vahingon
takia y. m. kuolemanrangaistuksella. Preussilainen
maaoikeus kielsi sata vuotta takaperin kaikki yhteen-
liittymiset. Bayerissa uhattiin osanotosta jarjestéihin
ammattiyhdistyksien tarkoituksessa vuoden 1809 lain
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mukaan 1:sti 6:den kuukauden vankilarangaistuksella
ja kurituksella. Saksin kuningaskunta peruutti yhdis-
tymiskiellon v. 1861, Saksan valtakunta yleisesti vasta
v. 1869—72. Muodollisesti myonnetty yhdistymisoi-
keus on kuitenkin vihidn vilid tehty mahdollisimmassa
maiirin ndenniiseksi viranomaisten toimenpiteiden kautta,
erittdinkin sosialistilain aikana. Ja d&sken koetettiin
kaikilla voimilla vallassa olevien puolelta saada aikaan
>kuritushuonelaki» suojaksi tuolle kurjalle lakonrikko-
miselle.

Yksityisten valtioitten vakuutuslakien kautta ovat
svakuutus»seurat suuressa maidrin viranomaisten se-
kaantumiselle alttiina. — Yhdistyslaki, jonka mukaan
»valtiolliset> yhdistykset eivit saa olla yhteydessa tois-
tensa kanssa, uskomattomat tulkitsemiset ammattiase-
tuksen § 153 (uhasta, kunnialoukkauksesta y. m.), maa-
riykset »pakosta» ja »karkeasta hdiriosti» — tuhannet
muut eri esteet ovat vieli Saksassa estimissd am-
mattiyhdistysjirjeston kehitystd. Sielld ei 16ydy enaa
niakyviisti yhdistyskieltoa, mutta vapaa yhdistymisoi-
keus 10ytyy ainoastaan paperilla — lukuunottamatta
sitd, ettd useimmat maanviljelystydmiehet Saksassa ovat
paiasiallisesti vieldkin ilman yhdistymisoikeutta jon-
kummoisen palkollissddnnén alaisina.

* _ *
*

Ruotsissa ei ole, niinkuin tiedimme, laillista yh-
distymiskieltoa, mutta tyonantajamielivalta rehottaa tiy-
dellisesti hallituksen tai viranomaisten sitd ehkdisematta,
silloin kun on kysymyksessd ryostdd tyovieltdi sen
laillinen yhdistymisoikeus. Viranomaiset ovat liian ndy-
rid kapitalin palvelijoita, kun heididn velvollisuutensa
olisi esiintyd rauhan vilittijind ja tasaajina eri yhteis-
kuntaetujen vililli. Menipd Ruotsin hallitus niinkin
pitkdlle luokkalainlaadinnassa, etti se 10 p. heinikuuta
1899 vahvisti laiksi sen epasnklon. joka on saanut
Akarpm lain nimen, vastoin tervetti jarkei ja vastoin
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korkeinta tuomioistuinta, joka yksimielisesti lausui pa-
heksumisensa vahvistamisen suhteen, koska kysymyk-
sessd oleva lakiehdotus sekid sisilloltidan etta juriidi-
selta (lainopilliselta) kannalta on ristiriidassa ruotsalai-
sen oikeuskisityksen kanssa.

Tuo pahamaineinen lakiehdotus on seuraavaa si-
saltoa:

»Kuninkaallinen Majesteetti on t. k. 10 p:nd Val-
tiopdivien ehdotuksesta armossa mairinnyt, ettd 15
kap. 22 ja 24 §§ rangaistuslaissa saavat seuraavan
muutetun muodon: |

§ 22. Jos joku pakoittaa ilman laillista oikeutta, tai
oikeuttansa vaidrin kayttimailld, pakolla tai uhkauksella
toisen jotain tekemdidn, kidrsimdin tai laiminlyéméain
rangaistaan hidn korkeintaan kahden vuoden pakko-
tyolla ellei rikos vaadi suurempaa rangaistusta.

Laki olkoon sama, jos yllimainituissa tapauksissa
yritetddn pakoittaa tydnlopettamiseen tai ehkiistd tyo-
hon jilleen menemaiasti tai vastaanottamasta tarjottua
tyota.

§ 24. Yleinen syyttdja dlkoon tehké kannetta § 22
mom. ! mainitusta rikoksesta, ellei asianomainen ilmoita
siti kannetta varten, tai ellei rikoksen kautta joku ole
pakotettu tyon lopettamiseen tai ehkdisty tyohon jilleen
menemaisti tai vastaanottamasta tarjottua tyo6td, rikok-
sena, joka on mainittu § 23, dlkdon liioin syyttiko
kukaan muu kuin asianomainen.» |

Se, ettei lakia koskaan kiyteti niitd tydnantajia
kohtaan, jotka pakoittavat tyomiehiddn eroamaan niistd
jirjestoistd, joihin he tahtovat kuulua, on itsessdin
selvdd Ruotsin vapaassa ja oikeuden luvatussa maassa.

¥ *
*

Suomessa, kuten tunnettu, ovat olot tissd suh-
teessa olleet epamdirdiset. Tyovienyhdistykset, joilla
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oli vahvistetut sidinnot, saivat perustaa ammattiosas-
toja ja niilldi oli kylld kokoontumis- ja toimintavapaus
virallisesti. Mutta ty6énantajat tekivdit voitavansa vai-
keuttaakseen tyOvien jirjestdjen perustamista ja niiden
toimintaa, niin etti etenkin maalla sijaitsevien tehtaiden
ja maanviljelystyovden on tiytynyt monissa paikoin
lakolla puolustaa yhdistymisvapauttaan.

Bobrikoffilaisina sortovuosina vaikeutti virkavalta
tuntuvasti yhdistysten toimintaa kieltden julkiset ko-
koukset — joissa olisi voitu harkita yleisid tyovaen-
asioista ja saada lisdd jisenid. Uusien yhdistysten ja
ammattiliittojen sdintoja ei vahvistettu, edustajakokouk-
sien pitiminen tuli vaikeuksien alaiseksi, yhdistyksiid
lakkautettiin ajaksi ja yksinkertaisen kévelyretken toi-
meenpanemisesta sakotettiin. toimihenkil6ita, jopa sota-
vielld ehkiistiin tai hajotettiin ulkoilmakokoukset..

Torpparit ja palkolliset ovat sitdpaitsi orjuuttavain
holhouslakien alla tissd suhteessa.

Marraskuun manifestissa sitten v. 1905 peruutet-
tiin v. 1902 annettu kenraalikuvern6orin toimivaltaa
laajentanut asetus ja v:n 1903 diktatuuriasetus, jonka
jalkeen yleensd nautittiin itse ottamaa yhdistymis- ja
kokoontumisvapautta, kunnes asiat jarjestettiin uudella
kokoontumis- ja yhdistyslailla. —

L *
»

Kaikissa maissa saamme ndhdid saman kuvan:

Tydnantajat pelkdivit yhteenliittyneiden tyoldisten
ammattikunnallista jirjestiymistd, ja peldtessdaidn tata
eividt he kidytd ainoastaan suoranaista taloudellista voi-
maansa (eroittamalla ja nilistyttimalld yhdistyksien ji-
senid ja suurilla tyonseisauksilla). vaan kayttivdat myos
vilillisesti vaikutusvaltaansa lainlaadintaan ja hallintoon,
mahdollisimmassa maiirin lamauttaakseen ammatillista
jarjestdymistd. Kaikkialla on ammattiyhdistysten tiy-
tynyt taistella sanomattomia vaivoja vastaan ja voittaa
ne. Todistus siitd, mikd erityinen merkitys jirjestoilla
on nykyajan luokkataistelussa.



Mutta miksi pelkididvit tyonantajat ammatti-jirjes-
t6jd siind madrin etti ne joka aikana ja tilaisuudessa
ja kaikin kdytettdvissd olevin keinoin koettavat niiti
vastaan taistella?

Kapitalisti ja yksindinen tyOmies.
IL.

Jos tahdomme tietid syyn tdhidn, tiytyy meidin
ainoastaan vihin syvemmin tutkia miten kapitaali
kaikkialla vaatii taistelua tyodldisten ja tyOnantajien vi-
lild palkoista, tybdajasta, kohtelusta ja kaikista muista
tydehdoista.

Toisella puolella tdssd on kapitalisti. Lailliset vas-
tukset eivat hianti kohtaa, hin voi oman mielensi mu-
kaan alentaa palkat, melkeinpd kokonaan pidentdi tyo-
aikaa, voipa miltei mielensi mukaan laatia alentavat
tehdas- ja tyOpaja-jirjestyssddnnot — ainoastaan hinen
oma hyo6tynsd on aina madrdijana.

Han huolehtii vihemmin vapaista tyoldisistd, va-
paista  tyOovoimista, kuin jos hdn olisi orjien omistaja
ja nuo tyoldiset olisivat hinen orjiaan. Orja olisi her-
ransa omaisuutta, hdn olisi ostettu haltijansa omilla
varoilla ja niilld elatettdisi, mitd pahaa hanelle siis ta-
pahtuisi, mikd hdntd heikontaisi tai tuhoaisi, kaikki se
vaan olisi suoranainen taloudellinen tappio hdnen her-
ralleen.

Tyonantajalla ei ole minkiinlaisia oman hyddyn
vaatimuksia, jotka pakottaisivat hdntid rajoittamaan tois-
ten tyovoimien riistimistd tai omistamaan mitdidn huo-
lenpitoa tyoviestolleen. Hian on koko taloudellisen
asemansa takia ankarin isdntd miti -ajatella voi. Ne
mydnnytykset jotka voivat hinen puolestaan tulla ky-
symykseen tydsitoumuksia tehtiessi ja tyoehtoja maa-
rittiessi, ne tdytyy hineltdi pakottaa. TyoOnantajan
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suhde tyovikeensd on meidin aikoinamme riisunut
kaikki inhimillisperheelliset, kaikki personalliset nako-
kohdat, jotka vield olisivat orjanomistajallekin maaraa-
vid. Palkkariidoissa ei niinmuodoin endin voida ottaa
lukuun inhimillisyyden vaatimuksia, ratkaisu muodos-
tuu yha enemmin uusaikaisessa, kapitalistisessa yhteis-
kunnassa taloudelliseksi valtakysymykseksi, kysymyk-
seksi tyOvieston vastustuskyvysta.

* *
*

Millainen on'nykyédin timi tydvden valta?

Onko yksityinen ty6ldinen siind asemassa, ettd hdn
yhd voi parantaa tilaansa? _

Tyovieston tuotantokyky tosin edistyy loistavasti,
ken tahtoo siti kieltdd? Ihmiskunnan tuotteliaisuus
on yhden vuosisadan kuluessa kohonnut enemmain
kuin ennen vuosituhannen aikana. Mutta tyOvien-
luokka, kaiken tdhidn saakka tuntemattoman ylellisyy-
den luoja, on tuskin voinut ottaa askeltakaan siltd ra-
jalta, joka erottaa niukan elannon hitaasta nalkiinty-
misesta.

Pidinvastoin! Jokainen teknillinen edistys merkit-
see ainoastaan siti, ettd kapitali saman tavaramairin
valmistamiseen tarvitsee pienemmin maiirdn tyolaisia
kuin ennen; se tahtoo sanoa, etti, jos tyovidesto ei
ymmarrd astua vastustavalle kannalle timéin asian suh-
teen, tulee kilpatlu tyémarkkinoilla yha epatoivoisem-
maksi, tyottomyyden pelko tulee yhid suuremmaksi ja
on tydldisten pakko tarjoutua ty6hén yhi kurjemmilla
palkoailla.

Ja sillavdlin kun kilpailu tyéldisten kesken niin-
muodoin yhid suurenee, koska kapitaali korvaa ty6voi-
man koneillaan, alkaa myé6s palkkojen alentamisesta
kilpailu, jommoinen ei ennen voinut tulla kysymyk-
seenkddn. Uusaikaiset kulkuneuvot sallivat kapitalin
tuoda ty6évoimia takapajulla olevilta seuduilta, joiden
asukkaat eivit tunne korkeamman sivistyksen viltti-
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méattomimpid tarpeita ja senvuoksi antavat kehnojen
palkkojen itseddn viekotella. Se on kilpailua, jonka
ovat valmistaneet uusaikaiset kulkuneuvot, ja joka te-
kee itsensd yhd enemmain tuntuvaksi, kun nyt jo esim.
vieraat ‘maanosat tuovat erittiin helppoja tyévoimiaan
suurille teollisuusmarkkinoille.

Mutta vield vaarallisemman kilpailijain joukon pol-
kee maasta esille yhd kasvava. koneiden valmistus.
Naiset ja lapset voivat ennen vain vihissi mdiirin ot-
taa osaa tuotantoon, koska se alkuperiisessi muodos-
saan vaati suuria lihasvoimia.

Nyt on asioitten tila muuttunut, koneet ovat ot-
taneet haltuunsa voimatyén, ihmisen tehtiviksi tulee
yhd enemmin koneen palveleminen ja siihen voidaan
kdyttdid myos naisia ja lapsia. Ja kun heididn ty6voi-
mansa on halvempi kuin miesten, tulee jilkimiisten
asema yhd epavarmemmaksi.

Kolmanneltakin taholta tulee suuri lisiys tyota-
hakevia turmelevaan kilpailuun. Pikkumestareita, pien-
tilallisia ja vdhavaraisia kauppiaita, jotka eivit ole voi-
neet pysyd suurkapitalin rinnalla vaan ovat saaneet jit-
tdd sen, minkd ovat omistaneet, tulevat myos taistelu-
paikalle pitddkseen edes henkivireissd itseddn.

Toisella puolella on niinmuodoin kapitaalin pai-
tarkoitus nim. saada niin suuressa mairin kuin mah-
dollista. itsensd riippumattomaksi ty6viesti! Tyovies-
ton puolella tietenkin suurenee tydtihakevien luku-
madrd, kun naiset ja lapset, hadvidlle menneet pikku-
porvarit ja takapajulla olevien maitten vdhii vaativat
ainekset tulevat tydmarkkinoille.

* . %

Siind on syy tyomiehen yhi huonuntuvaan tilaan
tyonantajan suhteen, -— siihen ett’ei koko tydvéesto
voi tdyttdd tarpeellisimpia vaatimuksia.

Laajat kerrokset eivdt dkkia saa mitddn hyotya
»hyvistd» ajoista, vaan katoavat ja kuihtuvat ruumiilli-
-sesti kadpiosuvuksi.
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Ja toiset kerrokset voivat hyvin parempina aikoina
tarvitsematta ndhda nilkda, mutta liikepulan vallitessa
esiintyy hidti vaikeammassa muodossaan: hddéanalaiset
ovat pakotetut turvaamaan panttilainakonttoreihin, vas-
taanottamaan vierasta apua julkisten almujen hipeilli-
sessi muodossakin; palkka heididn rehellisestd tydstaan
ei ole voinut taata heille niinmuodoin varmaa, ei edes
huolekasta olemassa oloa.

Tyoldisille ei tarvitse titd todistaa. Téssid kuiten-
kin kaksi esimerkkia:

Lasten kuolevaisuus tyéviaenluokassa on alati suun-
naton, silli heikot vanhemmat saavat heikkoja lapsia
ja ditien tiytyy jattid lapsensa kotiin ilman hoitoa jou-
tuakseen tehtaisiin. Kotiinjiiminen -hoitamaan lapsia,
tai lasten jittiminen toisten hoitoon wvaatisi varoja,
mutta sitd heilld ei ole. Varat lasten kasvattamiseen
ja eldttimiseen, ne kuulunevat toki ty6ldisperheen »vilt-
timattémimpiin elintarpeisiin».

Jos tyovdenluokan lastenkuolevaisuus on paljoa
suurempi kuin muiden luokkain niin merkitsee se yk-
sinkertaisesti siti, ettd yhteiskunta piddttid tyovéelti
sen vilttimattémimmat elantotarpeet. Ja tilli asialla
on usein uskomattomat seuraukset. Piiritetyissd kau-
pungeissa on huomattu viheneminen lastenkuolevai-
suuslukumaidrassd. Minkdtdhden? Kun vihollinen oli
porttien ulkopuolella ja kaikki elatusvarojen tuonti oli
ehkdisty ja kaikki tehtaat kiinni, silloin kai olisi kuole-
man pitinyt raivota paljoa suuremmassa mairin?

Ei — ensi kerran tissid yhteiskunta ikdinkuin ta-
juaa velvollisuutensa omistamattomia kohtaan; joka
pdivi ehki jaetaan ruokavaroja ja joka tapauksessa
annetaan didit lapsilleen teollisuuden seisahduksen
takia, ja miti epiedullisimmista ulkonaisista olosuh-
teista huolimatta kohoaa tyomiesperhe joskus entisesti
huolettavasta tilastaan.

TyOnantajien kiskomiset painavat enemmin tyo-
vdestod kuin sodat vieraitten kansojen kanssa. Aitien
tyottomyyden huomasivat Englannin etevimmit tilasto-
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tutkijat ja ladkarit 70-luvulla syyksi siihen, etti lasten
kuolevaisuus véaheni.

Esitettik66n tissd vield seikka, joka mysGs samalla
todistaa, miten oikea kuvauksemme on tyOnantajien
suhteesta vapaisiin tyomiehiin. On tunnettua, etti ti-
lasto on todistanut viljanhintojen kohoamisen ja kan-
san kuolevaisuusmdirin vililld 16ytyvdn liheisen yh-
teyden. Tilli on myds samalla todistettu, ettd palkka
ei voi aina mukautua vilttimittdmimpien elantotarpel-
den hintojen mukaan. Jos hinnat nousevat, niin eivit
sitd tee samassa suhteessa tyOmiesten palkat.

TyOmiesten tdytyy vidhentdd kulutustaan ja kun
tdmi jo ennen oli vilttdmattomimpdin tarpeiden rajalla,
niin yhdelld kertaa lisddntyy kuolevaisuus. Nykyidin-
hin on tyojuhtia ja myodskin ndiden eldimien elintar-
peiden hinnat vaihtelevat hyvinkin suurissa médrin.
Mutta nimi elukat ovat isantinsi omaisuutta, niinkuin
muinoin orjat, ja timin omaisuutensa turmeltumista ei
isintd voi sallia, silld silloin timid koskee hinen kuk-
karoaan. Tarpeellinen ravinto tdytyy siis hankkia,
vaikka se olisikin tuntuvasti kallistunut.

Ja niin ilmenee taaskin se himmadstyttivd, mutta
kuitenkin aivan luonnollinen tosiseikka, etti eldinten
kuolevaisuuslukumadrd ei vihenny, kun heiniin ja kau-
rain hinnat kohoavat, mutta niin kdy tyoldisten, kun
ruis ja vehni kalliintuvat.

* L]
*

Tamédn nyt todistetun voimme esittid seuraavalla
tavalla:

Tyomiehelld ei ole odotettava minkadnlaista apua
ylhdilta, kapitalisteilta. Sen minkd hdn tahtoo voittaa
parempiin tyéehtoihin ja eliminolosuhteisiin ndhden,
sen tiaytyy hinen taistelulla itselleen hankkia, pakoittaa
valta-asemaansa nojaten. Mutta yksityiselld tyOmie-
helli ei ole mitdin valtaa, hin on tdydellisesti voima-
ton omistavia vastaan ja senpd takia juuri hdn ei
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useinkaan voi hankkia vilttimittominta itsensa ja per-
heensd elatusta varten.

Ammattijarjeston vaikutus tyomarkkinoihin.
1.

Nyt ovat tyomiehet liittyneet ammattiyhdistyksiin
parantaakseen kurjia palkka- ja tydsuhteitaan.

Mutta voiko nyt liitto tai jarjestd saavuttaa sel-
laista, mikd on yksityisen voimille mahdotonta, eikd
voi yhdistystdkin kuten yksityistd koskea tarjonnan ja
kysynnian laki, jonka mukaan palkat alenevat ja kaik-
kien tydehtojen tiaytyy huonontua, kun markkinoilla
16ytyy enemmin tyoviked kuin mitd tyOnantajat silld
kertaa tarvitsevat ja tahtovat kiyttia? Voiko liitto pa-
koittaa tyonantajia kdyttimidin enemmain tyomiehid kuin
mitd he tarvitsevat silld auttaakseen tvovieston ase-
mata ja kohottaakseen palkkoja? Tai voiko liitto va-
kinaisen kysynnidn vallitessa vidhentia ty6hoén tarjou-
tuvien lukumiirdi siten parantaen tyoehtoja.

Molempia néditd seikkoja on usein viitetty mah-
dottomiksi ja on ammattiyhdistystoimintaa senvuoksi
pidetty harhaanviepdni, ja kuitenkin voidaan tissa
asiassa paljon saavuttaa paimiirinsi tuntevien ja hy-
vin johdettujen tyovienjirjestéjen kautta.

* *
*

Tarkastelkaamme ensinnd tyovoimien tarjontaa.

Me emme tosin voi vihentdd titi tarjontaa pois-
tamalla yksinkertaisesti maailmasta liilan ty6voiman.

Emmekd mydskiddn noudattamalla malthuslaisten®)

M Mglfhus, englantilainen pappi ja taloudentutkija, opetti
toista vuosisataa sitten etti ihmiset sikidvit nopeammin kuin
elintarpeita voidaan hankkia.
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neuvoa vihentien syntymiin lukua — vaikkakin niilld
ja Lasallella olisikin ollut oikein heidin puhuessaan
palkkain rautalaista.

Syntymdin rajoitus voisi vaikuttaa tyomarkkinoihin
vasta viidentoista tai kahdenkymmenen vuoden kulut-
tua, mutta se ei olisi mikddn apu nykyisyydelle eiki
takuu tulevaisuudelle, silli ennen siti olisi tietenkin
ihan toisenlaiset olosuhteet voineet tulla tyomarkki-
noilla vallitseviksi kapitalistisen yhteiskunnan kehityk-
sen kautta, olosuhteet, joiden kautta hiukan pienempi
tai suurempi vieston lisddntyminen olisi ollut aivan
merkitykseton.

Ammattiyhdistyksien tdytyy vaikuttaa tarjontaan
toisella tavalla ja ne tekevitkin sen jo alussaan ilman
mitddn melua, senkautta etti ne kasvattavat tyovaestod
korkeampia tarpeita ja korkeampia vaatimuksia varten.

Jonain aikana tarjoutuvat esim. tyoémiehet ymmar-
timattdomyydessddn ja leviperdisyydessidin joukottain
kaksitoista-, neljatoista- ja kuusitoistatuntisia tyopdivii
tekemidn. Silloin tulee ammattiyhdistysliike; se pitdi
kokouksia, perustaa sanomalehtid, levittdd lentolehtisid
ja muistuttaa jokaista siiti, miten he rikkovat omaansa
ja toisten hyvinvointia vastaan, ja miten he turmelevat
oman eliminsd, jos he ottavat niskoilleen kohtuutto-
man tyén, miten he henkisesti ja siveellisesti raaistu-
vat, kun heilli ei ole aikaa muuhun kuin tyohén ja
lepoon, miten he rikkovat tulevaa sukupolvea vastaan,
jonka kautta lapset jddvit ilman sitd hoitoa ja kasva-
tusta, jota heidin pitdisi saada vanhemmiltaan.

Seuraukset siitd, ettd suurin osa tyomiehista titen
valistuu ja herdd »kirotusta vihivaativaisuudestaan»
ovat ehdottomasti sellaiset, ettd yhid harvemmat ja har-
vemmat suostuvat tuohon pitkddn tydaikaan, tai toisin
sanoen, ettd tyonantaja vihdoin ei tapaa ketdin, joka
suostuisi neljitoista, kuusitoista tuntia pdivdssd tyota
tekemdin, ettdi tyovoiman tarjonta niin muodoin on
oleellisesti muuttunut ja kdynyt edullisemmaksi tyOmie-
hille. Tai toinen esimerkki: Erdissi ammatissa ovat
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miti havyttomimmait tehdas- ja tybhuonejirjestyssdin-
not voimassa. Joka virheesti, myds aivan vilttimat-
tomistidkin rangaistaan tyomiehid korkeilla rahasakoilla,
joka paivd ja joka hetki uhkaa ero naurettavien pikku-
seikkojen takia, tyémiehen tdytyy alistua mitd alenta-
vimman silmillipidon alaiseksi, ikddankuin hidn olisi
joku poliisivalvonnan alla oleva pahantekiji. Taitid ei
ennen voitu korjata, sentihden ettd |6ytyi tarpeeksi
tyomiehid, jotka tarjosivat tyOvoimaansa huolimatta
niistd asianhaaroista. Mutta silloin tuli ammattiyhdis-
tys taas viliin, herittien ty6miesten itsetunnon ja yl-
peyden, osoittaen  sellaisten olojen ala-arvoisuuden ja
saattaen tyomiehet tiydelliseen tajuntaan siitd, mitd he
ennen tuskin tunsivat tai jota he vaikkakin uhkaavasti
muristen sietivit, kuin olisi se muuttumatonta, sellaista,
joka ei ole koskaan toisin ollutkaan. Ja silloin ndkyy
taas tulos: Kun suurin osa tyomiehid on valistuneita
ja itsetietoisia, niin silloin eivit tydnantajat endan 16yda
niitd tyOjuhtia, jotka kirsivillisesti sietividt vanhaa iesti;
tyovoiman tarjonta on muuttunut ja senkautta tulevat
tydehdot paljoa edullisemmiksi.

Ja samoin kuin on tydajan ja ty6olojen laita, on
myds elintapojen laita tyén ulkopuolella, kotona, yh-
teiskuntaelimassa, huvituksissa ja osanotossa ajan-hen-
kiseen toimintaan.

Jokainen korotus elintavoissa, jokainen tarpeitten
kohoaminen vaikuttaa koroituksena tydvoimatavaran
tuotantokuluihin, mikd aivan itsestddn aiheuttaa sen,
ettdi tdmidn tavaran omistaja —- tydldinen — ei kos-
kaan endd anna tarjontansa vaipua niin alas kuin
ennen.

Siten ovat ammattiyhdistykset jo ennenkuin ne
ovat esiintyneet taistelujdrjestdind todellisessa merki-
tyksessd, korvaamattoman arvokkaita tarjonnan suotui-
sammalle muodostukselle tyémarkkinoilla, ainoastaan
niiden siveellisesti kasvattavan vaikutuksen takia yk-
Sityisiin tyomiehiin ndhden.

Tydvoimatavaralla on, eroitukseksi muista tava-
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roista, ikddnkuin itselliin sana sanottavanaan tuotan-
non kulunkeihin, tydmiehen elimantapoihin nihden ja
katsoen siihen, milli ehdoilla ja rajoituksilla hinen
tulee antaa kidyttdd itseddn kapitalistien tehtaissa ja
tyohuoneissa. Molempiin suuntiin on ammattiyhdis-
tyksilld, kuten kaikilla tydvaenjirjeltoilla vield direton
toimiala edessddn — kiihoittamisessa ja tyytymitto-
myyden heridttimisessi, kuten tydnantajat sanovat. Kui-
tenkin vaikuttavat ammattiyhdistykset tarkoituksensa
takia vilittbmammin ja tuntuvammin kuin mitkdin muut
jarjestot.

Voimakkaimmin vaikuttavat ne kuitenkin ratkaise-
vina hetkini taikka julkisina riita aikoina kilvelldin suo-
jellen yksityisid tyoémiehid. Enimmaikseen ei yksityinen
ty0mies voi luoda katsausta yli tydmarkkinain tilan;
vasta laajalle levidmisensd kautta ikddnkuin kaikkialla
oleva jirjestd auttaa hinet sellaiseen tietoon. Yksityi-
nen tyOmies ei voi matkustaa edestakaisin aina sen
mukaan mitd asema eri seuduilla kulloinkin vaatisi,
mutta ammattijarjestolld on kylld tarpeeksi yleiskat-
sausta voidakseen toimia vaihtelevien asiain vaiheiden
mukaan. Yksityinen tyomies on samassa asemassa
kuin vararikon tehnyt henkild, jonka alituisesti tdytyy
myyda _tavaraansa epitoivon polkuhintaan; ammatti-
jarjestd voi auttaa hidntd piddttdmain tavaraansa, tyo-
voimaansa edullisempiin tilaisuuksiin, taikka ainakin
voi se aseman tuntemisensa takia tehdi niin paljon,
ettd perikatoon viepi kilvoittelu tyomiesten kesken vi-
henee tai aivan lakkaa.

Siten tulee tyOmiehestd ammattiyhdistyksen avulla
vapaa, kapitalia vastaan vastustusvoimainen tavaran-
myyji. Tai niinkuin professori Brentano sanoo paa-
asiallisesti Englantia tarkoittaen: »Nditten jarjestdjen
kautta poistetaan molemmat piiasiallisimmat epdkoh-
dat tyOmiehelti hinen ollessaan tavarainmyyjiand. En-
siksi saa hin vallan tarjota ehdoilla: ammattiyhdistyk-
set tekeviat tyomiehelle mahdolliseksi itsendisesti niin-
kuin muutkin tavarainmyyjit maiiritd kauppaehtonsa,
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heti hyotyd markkinoilla tapahtuvista parannuksista ja
tarjouksen ollessa lilan alhaalla pidattia tavaransa
myyniid. Mutta samalla tavalla poistavat ammattiyh-
distykset myoskin tydomiehen taitamattomuuden sovit-
taa tarjoustaan menekkiin niinhyvin hetkellisesti kuin
jalestipdin. Edellinen tapahtuu ammattiyhdistyksien
siirtiessd tyovoimaa paikoilta, joilla ei sitd kysyt3,
tarjotakseen sen paikoilla, joilla kysynti tapahtuu,
sekd vield, ettd tyomiehistd, jotka ovat tyotd vailla
kysynnin vidhentyessid pitivit ammattiyhdistykset
huolta, tai ettd tydajan lyhennyksid toimitetaan tydssa
oleville».

Kaikkialla voidaan titen huomata ammattijir-
jeston vaikutus tyovoimatavaran tarjontaan nihden,
silloinkin kun ei viimeiseen keinoon, lakkoon, olla
ryhdytty.

Samalla tavalla on vaikutuksien laita tydnantajiin
nihden silld taholla, jolla kysynta tapahtuu.

Ennen muinoin kun tytnantaja neljintoista tunti-
sella ty0ajalla tarvitsi — sanokaamme 1,000 tyo-
miestdi — valmistaakseen jonkun tavaramiirdn, niin
tarvitsee hin — jos ei dkkid voi muuttaa valmistus-
tapaansa — kymmenentunnin tydajalla aina 1,400 tyo-
miestd, siis tuntuvasti enemmdn ja tilliA tdytyy olla
suotuisa vaikutus tyomiesten palkkoihin ja muihin
tyoehtoihin.

Paljon on, jota ei tyonantaja uskalla tarjota tyo-
miehilleen, kun hin tietda, ettd he silloin ehkid keskeyt-
tavat tyonsd, silld jirjestd seisoo auttavana heidin ta-
kauaan. Joskaan tyonantaja ei kuten tyomies saa ko-
kea lakon seurauksia aina kotiinsa asti, ruokaan ja
vaatteisiin ndhden, niin on hinelld kuitenkin lihetyksia
ja vuokria maksettavanaan, samaten muita menoja, niin
ett’ei se voi olla lihimainkaan hinestd yhdentekevii
seisooko hidnen liikkeensi vaiko ei. Vield vaikka lakko
olisikin tulokseton ei tyonantaja kuitenkaan voi olla
varma siitd, ett’ei sitd uudisteta ja silloin paremmalla
vaikutuksella. »Uuden lakon pelko on aina hinen ta-
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junnassaan ja saattaa hidnet enemmin noudattamaan
oikeutta kuin muuten olisi laita»*).

Mutta ehtona on aina se, ettd tydmiehet ovat yk-
simielisesti yhteenliittyneind; ei yhdenkiin kapitalistin
tarvitse pelidtd yksityisen tyon keskeyttimista, silli hi-
nen sijalleen helposti voi saada sadottain korvaajia,
siind missd ammattiveljet eivdt seiso lujasti yhteenliit-
tyneind, vastukseen valmiina sotajoukkona.

Kaikkien nditten syitten perustuksella voi ammatti-
yhdistyksistd tulla mahti, joka tyonantajien aina tiytyy
ottaa lukuun, jotavastoin yksityinen alinomaa on tuo-
mittu voimattomuuteen.

Yleisid viitteitd ammattiyhdistysliikettd
vastaan.

IV.

Mutta tilld ei kuitenkaan ammattiyhdistysliikkeen
vastustajia ldhimainkaan saada vaikenemaan. Heilld on
vield tehtivinid muistutuksia enemmin yleisempdi laa-
tua ja meidin tdytyy silmanriapdyksen ajan kdsitelld
niitdkin.

Kuuleehan usein sanottavan: Huonot liikeolot
ovat nyt melkein sdintonid; mutta jos joskus koittaa
paremmat ajat ja tapahtuu silloin tilléin keikaus, silloin
pilaavat tyémiehet hyvin aseman taas tekemilld lakon
ja senkautta taas saattavat pysdhdyksen aikaan keino-
tekoisella tavalla. »Kun me kerran olemme saaneet
tarpeeksi ty6td, niin pilaavat he heti kaiken», sanotaan.

Tahdomme hetkeksi jattia sikseen, josko tyomies-
ten puolelta lakkoja todellakin niin usein ilmenee, ettd
nimi viitteet ovat oikeutettuja. Mutta jos niinkin olisi

*) Charles F. Peck, tyékommissarius Newyorkissa 5:ssd
vuosikertomuksessa.
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laita, keita vastaan puhuisi silloin timi asiain tila?
Tyomlehlako vastaan, jotka liikeolojen parempina ollessa
myoOskin tahtovat ansalta muutaman pennin enemman,
vaiko taloudellista jirjestelmdd vastaan, joka hyvan
ajan tullen estdd jotain tulemasta myoskin kovasti alas-
poljetuille proletaareille, joiden ylellisyydenkin vallitessa
tdytyy taistella jokaisesta leivinpalasta, silld kaikki edut
joutuvat ensisijassa tyonantajille? Kun tydmies tais-
telee leipdnsd puolesta, on hin oikeudessaan. Tahédn
asti on pidetty miehen kunniana taistella oikeuksiensa
edestd, ja jos timd taistelu tapahtuu parempien aikojen
vallitessa, niin ei .sen takia arvostelu muutu. Vidrad ja
muutoksen tarpeessa on ainoastaan jarjestelmi, joka
tahtoo pakottaa tyomiehid hyvienkin aikojen vallitessa
seisomaan tyhiin kisin, silli ajalla kuin ne, jotka eivit
tee tyotd ja kuitenkin nauttivat, omistavat yhd enem-
man, tiyttivit jo entuudestaan tidysii taskujaan.
Entipd seisahdus valmistuksessa, jonka aiheutta-
vat lakot? Eiké ole mielettomyytti antaa niiden ka-
sien ja koneiden leviti, joiden tointen kautta kaikki
hyvd syntyy, jota ihmiskunta tarvitsee? Eikd se ole
haitallisen, verenkiertoa ehkiisevian aineen vihamielisti
heittimistd kansan suureen taloudelliseen ruumiiseen?
Tdssd tulee kuitenkin huomata, ettd seisaukset tyo-
markkinoilla nyt endi eivdt ole mitdin yllityksid, vaan
tapahtuvat kaikkialla, kun liiketuotanto, joka kaikissa
ammateissa on tullut vakinaiseksi, on saavuttanut tar-
peellisen korkeuden. Jos tyd seisautetaan vdhidi en-
nen lakolla, niin merkitsee se, etti tuotanto tosin le-
paa silla hetkelld, mutta juuri sentihden se paljoa va-
hemmin lepdd sittemmin, silldi kaikissa tapauksissa
vilttimaton liikatuotanto ilmestyy paljon myéhemmin.
Jos tdnddn rakennetaan vihemmin, niin tiytyy sitd
enemmadn rakentaa etempini; talojen lukumaira ei var-
maankaan vidhene sen takia, mutta »romahdus» tulee
kai vihin my6hemmin. Lakko ei pidennid pyorahdyk-
sen aikaa, se jakaa ainoastaan sen: se siirtid osan,
joka todenmukaisesti muuton olisi tapahtunut murros-
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ajalla, niinkutsutulle kukoistuskaudelle, silli ainoastaan
silloin tarjoutuu suotuisa tilaisuus palkkataistelulle.
Tama siirto on luonnollisesti hyvinkin epamiellyttivi
kapitalisteille, palkkataistelu murrosajalla miellyttiisi
epdilemittd heiti enemmin, koska se silloin olisi toi-
voton tyomiehille. Mutta ei kuitenkaan voida vaatia
tyomieheltd sitd, ettd hdn katsoisi my6s palkkakysy-
mystd — niinkuin paha kylldkin. niin monta muuta
kysymystd —- kapitalistin silmilla.

Samasta syystd ovat myo6s laskut lakon uhreista
yhdelti ja sen seuraukset toiselta puolelta aivan mitit-
tomdt. Miten usein onkaan kapitalistisissd sanoma-
lehdissd saarnattu tyomiehille, monen, monen tuhannen
markan tappioista, jonka he ovat saattaneet itselleen
muutamien viikkojen lakolla, tulojen sijasta on heilld
menoja, ja tarvitaan vuosia ennenkuin voidan korvata
menot sen pienen palkanylennyksen avulla, joka nyt
on saavutettu.

Miten mieletbn ja tiynnd teeskentelyd sellainen
katsantokanta kuitenkin onkaan! Ottakaamme esimer-
kiksi laajalle levinnyt suutarilakko; se vaatii tosin on-
nistuakseen melkoisen paljon varoja, ja tiaytyy tosiaan-
kin ensin punnita kulut, ennenkuin toimitaan maltta-
mattomasti. Mutta puheesta &darettomistd palkan tap-
pioista sddstettikoon meitd. Luonnollisesti eivit tyon-
antajat maksa mitddn palkkoja kun tyomiehet pitivit
lomaa. Mutta kuluttaako kansa sentihden vahemmain
kenkii, valmistetaanko todellakin sentihden vihemmain?
Ei, otetaan silli hetkelli enemmin kasatuista varas-
toista ja valmistetaan sentihden sitdi enemmin kor-
vaukseksi edempidnd. Miti sentihden silla hetkelld
menetetdidn palkoissa, otetaan takaisin tulevaisuudessa
ja enemmadnkin, jos taistelun kautta on voitettu pal-
kanylennys, jos tulevaisuudessa enemmain palkkaa tay-
tyy maksaa jokaisesta kenkidparista kain ennen. Tosin
ei aina timd suurempi tuotanto suoranaisesti hyodyta
lakkolaisia: sitdi mitd Helsingissd valmistetaan vdhem-
min lakon aikana hankkii ehkd ammattiveljille Tampe-
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reella siti enemmain ty6tid. Silloin olisi tamperelaisilla
sitd suurempi syy, suuremmista tuloistaan avustaa vel-
jiddn Helsingissd ja osoittaa heille solidarisuuttaan —
mutta kaikissa tapauksissa eivdt nuo palkat menneet
hukkaan ty6vienluokalta, joista lakkolaisten siksi het-
keksi taytyi luopua, ja jota niin usein esitetddn pelis-
tyttidkseen tyémiehia.

Ja onko lopulta seisahdus valmistuksessa, jota kai
saadaan aikaan lakoilla, jotain niin kuulumatonta mei-
din taloudellisessa jirjestelmissd, tai eikd sitd vastoin
synny tukkeutumisia verrattomasti suuremmassa laa-
juudessa ja pitempiaikaisia, joiden syypdina ainoastaan
suurkapitali on, sama kapitali, joka syyttid tyémiehii
siitd, jos he joskus tekevdt samoin, mutta pienem-
missa laajuudessa? Pidoma se korottaa epidkohdan
tavaranvalmistuksen ja menekin vililli ja senkautta
saattaa murrokset yhi vaikeammiksi ja pitemmiksi —
timid kuumeisen korotuksen takia tuotannossa, samalla
kun menekkid estetddn senkautta, ettd tyoldiset joukot-
tain saavat vain nilkdpalkkoja.

Jos vertaa sen seisahduksen ajan, joka on synty-
nyt ja alituisesti syntyy epdmdiirdisten olojen takia ka-
pitaalimailmassa, lakoilla aikaansaatuun seisahdukseen,
niin katoaa jalkimmdéinen mitittomiin.

Niyttdid melkein lapselliselta puhua siiti, ja se,
joka ei tahdo tehdid mitddn vihentidkseen sitid jittildis-
summaa, joka semmoisen vertailun kuin timin ohella
lankeaa kapitalin niskoille, hin sddstikoon meitd vali-
tuksistaan tydmiehien suhteen. TyOmiehet vahentivat
sitipaitse yleistd seisahdusta tuotannossa taistelemalla
itselleen parempia palkkoja, silli senkautta kykenevit
tyoOmiehet ostamaan enemmin, josta johtuu tavaroiden
suurempi menekki ja murrokset tulevat tuntuvasti
lievempina.

Mutta eikd se ole intohimoisen, keskeytymittomin
sisillisen sodan esillemanaamista luokkien kesken, jos
perustaa yhdistyksid palkkataisteluja varten ja vaatii
tiydellistd vapautta niille?
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Myos tissd tdytyy vastata, ettd sotaa kapitalin ja
tyon vililla eivdt aiheuta ammattivhdistykset, vaan, etti
se huolimatta heidin toimistaan riehuu ilman lepoa ja
rauhaa kaikissa ammattihaaroissa, kun ammattijirjestot
eivat tee muuta kuin estivit taistelun pahimmat sivis-
tysvastaiset vaikutukset.

Tarkastelkaamme hetkisen meidin paiviemme tais-
telua kapitalin ja tydn vililli, suur- ja pienikapitalin
vililla! Jos taistelu muodoltaan on niin rauhallinen,
ilman lakkoja ja ty6sulkuja — eik6é se kaikesta huoli-
matta niele yhi enemmin ja enemmin uhreja elimin
onneen nihden, kuin konsanaan sota ulkonaisia vihol-
lisia vastaan on voinut tehdi? Tosi on, etti sodat
ruhjovat valtioita, ne jattivat raunioita jilkeensa kaik-
kialle. Mutta sota loppuu tavallisesti pian ja vi-
hin ajan kuluttua on taas kukoistavat pellot ja su-
loinen kotiolo, sielli missid kerran hdvitys riehui. Ta-
loudellinen sota saattaa pienviljelijit ja pikkuporvarit
perikatoon aivan toisella tavalla, se lakaisee pois ko-
konaisia seutuja, joissa ennenmuinoin asui tyytyvaisid
pienviljelijoitd ja pikkumestareita ja se riistid velkaan-
tuneelta talonpojalta ja kisityoldiseltd kaiken mahdol-
lisuuden jilleen kohoomaan ylds. Jokainen ulkonai-
nen sota tempaa pois monta henked, mutta vield
enemmain kuolee ihmisid senvuoksi, ett’ei heiddn palk-
kansa riitd yllipitimiin tdyttd elinvoimaa. Eikd vihol-
lisen ryodston jilkeenkdin seindt tuijota niin tyhjin
kansaan kuin liikepulan puhkeamisen jilkeen, senjil-
keen kuin talouskalut toinen toisensa perdstd on tay-
tynyt viedd panttilainakonttoriin. Todellakin, ne eld-
mén ja omaisuuden uhrit, joita meiddn taloudellinen
jarjestelmamme alituisesti vaatii, todistavat meidin eldvin
keskeymittomissd sisillisessi sodassa! Koko meidin
taloudellinen jirjestelmd on perustettu taistelulle, ja
joka ei ryhdy taisteluun, se joka ei suojele omaa nah-
kaansa, se hylkidd itsensid. Kapitali ei lopeta, ja sil-
loinko sen tekisivit tyomiehet? Tyomiehet, jotka tais-
televat parempien palkkojen ja tyOehtojen edesti ja



20

senkautta elimin onnen ja sivistysmahdollisuuden, ruu-
miillisen ja henkisen terveyden ja kansan enemmiston
lisddntymisen edesti?

Se siis, joka ei tahdo »sotaa», kddntyk66n niiden
puoleen, jotka tahtovat laittaa yhteiskunnan muutamien
hyddyksi ja suuren enemmistdn ja sivistyksen vahin-
goksi, s. 0., kapitalistien puoleen, ei tyomiesten jotka
ainoastaan vaativat mitd heidin vaatiman pitdd, jos ei-
vit tahdo menehtyid nilkdidn ja kurjuuteen ja luovuttaa
oikeuttansa tulevajsuuteen ndhden.

Samoin kuin taloudelliset muistutukset ammattiyh-
distyksid vastaan viittaamalla muuttumattomaan suh-
teeseen »tarjonnan» ja »kysynndn» vililli ovat ndyttiy-
tyneet paikkaansa pitimattomiksi, niin ovat myds ylei-
set syytokset vailla pohjaa; niin, lihemmin niiti tarkas-
taessa, muuttuvat ne vield tyoldisluokan jirjestimisen
syiksi.

Ammattiyhdistyksien agitatorinen ja kehit-
tivda merkitys.

V.

Mutta myds, jos vilitén voitto ammattijarjestoista:
palkankoroitus, tydajan lyhentiminen ja hiddin vihen-
timinen ja elimin aseman kohottaminen olisi mititonta,
niin olisi ammattiyhdistyksilli kuitenkin arvaamaton
merkitys jilelld kouluina koyhiliston taloudellisessa
kasvatuksessa tyomiehen taloudellisen taistelun kohot-
tamisessa ja jalostuttamisessa.

Ei mikddn sdity eikd luokka synny tiysin tietoi-
sena historiallisesta osastaan. Jokainen ylospiin pyr-
kivd kansankerros kypsyy pitkin ajan kokemuksien ja
alituisen kieltdytymisen kautta ulkonaiseen yksimieli-
syyteen ja sisdiseen voimaan, joita vailla ei mitdin
voittoa saavuteta ei edes oikeimmassakaan taistelussa.
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Myos koyhiliston taytyy tehdid ty6tid poistaakseen
erehdyksidnsi ja ennakkoluulojansa, tullakseen vapau-
tetuksi kaikista niistd pikkumaisuuksista, jotka vielid
ovat takertuneina sen esiintymiseen. Niin, sen tiytyy
tehdd lujemmin tyotd itsensd suhteen kuin konsanaan
jonkun muun kansankerroksen on, tdytynyt — koska
se hitinsi ja elaimidnsd takia on paljon alemmaksi pol-
jettuna, kuin porvaristo ennen vapaustaisteluaan.

Juuri ammattiyhdistyksilld on tissd suuri tehtivi
taytettivindin tyoldisluokan hyviksi. Tamai liike ulot-
tuu tietenkin pitkdlle yli pelkdn palkkaliikkeen ahtaiden
rajojen; yhteiskunnallinen kysymys ei ole ainoastaan
vatsakysymys, vaan kysymys kaikkien olpjen uudis-
tuksesta ihmisten kesken, kysymys riippumattomuu-
desta ja ihmisarvoisesta olosta kaikille nyt pelastusta
odottaville. Mutta vatsakysymys se ensimdiseksi he-
rattid valinpitimittomait, se nostaa heidit tajuntaan,
josta ne sitten voidaan johtaa jalompiin pyrintoihin.
Ja juuri taistelu parempien ehtojen edestd — mydskin
vadrilla tolalla ollen — se kasvattaa koyhélistdod kuriin,
jirjestvkseen, uhrautuvaisuuteen ja jﬁrkﬁhtémﬁttdmﬁﬁn
yhteistuntoon.

Viitetddn usein kapitalistisanomalehditossid, ettd
lakot raaistuttavat tyomiehid. Mutta jos se jossain
mdirin on totta, niin koskee se ainoastaan hajaantu-
neita, jarjestimattomid lakkoja. Jarjestyneet ammatti-
yhdistyksien johtamat lakot ovat aina osoittautuneet
erinomaiseksi kurin ja itsensdhillitsemisen kouluiksi.

Lakkoja ja palkkarettel6iti on yhtamittaa ilmesty-
nyt siitd asti kuin tyoldisluokka jyrkisti erosi tyonan-
tajista. Ensimadisilli, voipa melkein sanoa luonnollisilla
lakoilla on aina rllut vahva lisike persoonallista into-
himoa. Ne leimahtavat jonkun dkkindisen katkeruuden.
takia tyOmiehissd, ilman valmistusta ja tietoista pda-
mddrdd, luonnollisestikin taas yhti pian vajotakseen
alas. Mutta juuri senkautta, ettd tyomiehet eivit ole
koulutettuja, tapahtuu tdssi usein tarpeettomia vaki-
valtaisuuksia; tietimidttomyys estid tyomiehid nike-
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mistd, ettdi ne mullistavat olosuhteet, joita vastustus
koskee, ovat vilttimittomid seurauksia taloudellisesta
jarjestelmistd, joka on mahtavampi vielapa itsevaaltisinta
tehdaspatroonaakin.

Tietimattémyyden takia eivdt tydomiehet myoskéin
nie miten koneitten ei tarvitse olla vahingollisia, vaan
sen sijaan olisivat pelkdksi hyddyksi, jos niitd kaytet-
taisiin lyhentimiin ihmisten tybaikaa ja helpoittamaan
tydtaakkaa, Tietdimattomyydestd johtuu mydskin se,
kun tydmiehet eivdat vaadi pysyvid uudistuksia jérjes-
telmdin nidhden, 'vaan sensijaan tdynnd kostonhalua
kaintyvat milloin tehtaanomistajaa vastaan persoonalli-
sesti, millojn koneita vastaan.

' Yhdistysagitatsiooni osoittaa miten kilvoittelun
tyonantajien kesken tdytyy painaa palkkoja ja miten
titd palkanpainoa ei voida yksityisten vakivaltaisuuk-
sien kautta poistaa, vaan ainoastaan sen kautta, ettd
kaikki tyomiehet samassa ammatissa liittyvit yhteen
ylldpitadkseen pysyvdisid palkkoja, tai yhteistd minimi-
palkkaa. Sen kautta kohotetaan palkkataistelu pelkistd
uhkauksista ja raaista voimankoetuksista yksityisid teh-
tailijoita vastaan uhraavaiseen ja pontevaan, mutta myés
tyyneen ja itsetietoiseen tyOmiesten yhteenliittymisen
korkeuteen.

Yhdistysliike osoittaa tyomiehille miten koneet ja
teknilliset parannukset itsessdin ainoastaan ovat kehi-
tyksen edistimisen vilikappaleita, ja miten ne voisivat
hyodyttdd tydmiestd suomalla hinelle niinsuuren loma-
ajan, etti han voisi tulla osalliseksi sivistyksen aar-
teista, sekd saada tilaisuutta lepoon ja jaloon huvituk-
seen Se nadyttdd, etti koneet eivit ole vihollisia ja
miten ne jo meiddn ajalla voivat vaikuttaa suuressa
madrin siunausta tuottaen, jos tyomiehet ymmirtavit
yhteenliittymisensd kautta aikaansaada tydajan lyhenti-
misid tai palkankoroituksia.

Siten liitetddn kaikki voimat, jotka ennen vaikutti-
vat hajoittavasti tuhoten, urille, joilla tydmiehii herite-
taan heidin haitallisesta vilinpitimittémyydestiin ja
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joilla he tulevat tietoon taloudellisesta asemasta ja jar-
jeston tarpeelisuudesta, silld ainoastaan siind ovat kaikki
edellytykset kestivdiseen menestymiseen palkkatais-
telussa.

Ja ammattiyhdistysliike on tosiaankin saattanut
suuria aikaan siini suhteessa. Se on opettanut tyo-
miehid tuntemaan taloudellisen aseman, hankkinut
heille kidsitteitd »tarjonnan» ja »kysynnin» vaikutuksista,
heridttinyt heiddn luokkatuntonsa ja tukenut heidin
yhteistunnettaan ja uhraavaisuuttaan. Ja timi mahta-
vasti kasvattava toiminta, jonka kanssa ei jatko- eiki
ammattikoulut, kirkko eikd museot, millaisia ovatkaan,
voi kilpailla — sekd lorun lopuksi ainoastaan raais-
tuttaisi ja pilaisi joukkoja? Ei, sitd eivat vastustajat-
kaan usko; kokemus lausuu mydskin paittivdisen sa-
nansa sitd vastaan.

Juuri jarjeston puute kahlehtii tyémiehid alhaisem-
paan kisityskykyyn. Mutta juuri yhdistysliike selvittda
kasitteet, jatkuvan taloudellisten kysymysten kisittele-
misen kautta, jalostuttaa teot, silli se vaatii tydmie-
heltd tyyntd kestaviisyyttd ja alituista uhriksi valmis-
tautumista.

‘Se, joka sulkee timidn aistin ja luonteen koulun,
hin rikkoo koko kansamme tulevaisuutta vastaan.
Mutta se, joka tekee tyotd mukana tissd kasvatuk-
sessa, hdn voi olla ylped siiti, ettd hin voimiensa ta-
kaa on avustanut joukkojen kohottamista; suurporva-
rillisten sanomalehdistd parjatkoon niin paljon kuin
haluaa »ammattiagitaattoreita» ja »lakonkiihottajia».

Ammattiyhdistysliikkeen merkitys tyoliis-
luokan lopulliseen vapautukseen.

VI

Valistusta ja yhteistunnetta edistetiin ammattiyh-
distysliikkeen kautta ennen vilinpitimattomissi ja ha-
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jallaolevissa tyomiehissd ja tydvéenliikkeelle kokonai-
suudessaan kantaa ammattiyhdistys sentihden mita
rikkaimmat hedelmit myd6s kaukana ulkopuolella var-
sinaisia palkkakysymyksid. Tydmiesten enemmistossa
herii tajuntaa luokkaristiriitaisuuksista vasta taistelussa
parempien tyGehtojen edesti tai vastustaessaan palkan-
alenemisia tai ty0ajan pitentimisid. Silloin tuntee moni
vasta ensi kerran kapitalin mahtavuuden ja sietimatto-
min sorron, silloin oppivat he miten heikko yksityi-
nen on taipumattoman vastustajansa edessd; mutta
silloin tuntevat he my6s mitd yksimielisyys voi, ja
heidin ajatuksensa leijailevat silloin pian pitkille puh-
taasti ammatillisen alueen ulkopuolelle; he tulevat tie-
toon siitd, ettd yksimielisyys ammatissa ei ole kylliksi,
vaan ettid kaikkien kapitaalista riippuvaisten tulee lyot-
tdiytya yhteen, ettd kaikkien ammattien tdytyy ojentaa
toisillensa kittdi pannakseen myd6skin valtiollisella tiella
suitset kapitalimahdille ja voittaakseen alaa tuleville
edistyksille.

Ei tarvitse muuta kuin ajatella esimerkiksi kilpai-
lua vankitydn puolelta saadakseen selvin laillisen jar-
jestimisen tarpeellisuuden. Niin on myd§s laita naisten
tydn, pyrkimys saada suojelusta tydssd, parempaa ter-
veydenhoitoa ja turvaa ammattivaaroja vastaan, tyfajan
lyhentdmistd m. m., kaikkia kysymyksid, joita ei voida
muuten lopullisesti ratkaista kuin lainsdddinnén avulla.

Sentdhden pelkddvat mydskin porvarilliset puolueet
tyomiesten ammattiyhdistyksid, koettaen kukistaa ne,
niinkuin  tapahtuu viirentimittdman taantumuksen
puolelta — tai turmella niitd, niinkuin tapahtuu kuin
viekkaat ystdvit tahtovat houkutella tyémiehia mu-
kaansa toiseen laimeaan ja vahingoittamattomaan tyo-
védenliikkeeseen, joka jittdd heidit pulaan kun hei-
din oma, luonnollisesti syntynyt liikkeensd tuo heille
voiton.

Kaikki sellaiset yritykset viekkaiden ystivien puo-
lelta ovat kuitenkin epdonnistuneet eivitki voi muuta
kuin epdonnistua siind missd koko taloudellinen ke-
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hitys itse niin terdvidsti tuo esille luokkaristiriitaisuu-
det. Ja viranomaisten retteldihin, lakivainoihin ja ty6n-
antajien uhkauksiin nihden, voi varmasti sanoa, etti
ne ovat osoittautuneet voimattomiksi uusaikaista tyo-
vdenliikettd vastaan, jolla on juurensa itse ajan suh-
teissa. TyoOmiehet tuntevat itsensi enemmin solida-
risiksi kuin koskaan ennen, yhteiset taistelut ja kirsi-
mykset ovat saattaneet yksimielisyysaatteen kasvamaan
aavistamattomessa maidrdssi ja veljensiteet lisddntyvit
hetki hetkelta,

Jos katsomme taaksepdin viimeiseksi kuluneisiin
vuosiin niin meilli ei tosiaankaan ole aihetta pelku-
ruuteen. Mutta jos katsomme eteenpidin ja huomaamme
miten paljon vield on jilelld ennenkuin olemme saa-
vuttaneet korkean pdidmaalimme, silloin teemme petok-
sen nykyaikaa ja tulevaisuutta vastaan jos emme aseta
kaikkia valikappaleita kiytintddn, jotka voivat auttaa
tyon kansaa ihmisarvoiseen oloon. Ammattiyhdistyk-
set eivit kuulu pienimpiin niistd vilikappaleista, vilit-
tomdisti niiden taloudellisen merkityksen kautta parem-
pia ehtoja varten ja. vilillisesti niiden vaikutuksen
kautta tyoldisluokan valistukseen ja jirjestimiseen. Sen-
tihden myoskin tdssd tunnussana: pysahtymatta eteen-
pdin! Sanotaan, ettdi kansat pohjoisissa maissa ovat
saaneet hillitsevin vaikutuksensa ihmiskunnan histo-
riaan siitd, ettd luonto ndyttdytyy vdhemmain suo-
pealta heiti kohtaan; raaka ilmanala, karu maapera
pakoittavat kovaan taisteluun itsensd yllapitimiseksi,
samaan aikaan kuin kuumissa maissa saadaan korjata
ilman ponnistuksia. Mita epdedullisimmiksi ulkonaiset
olot nayttaytyivit, sitd toimeliaammaksi tuli ily, sitd
lujemmaksi tuli kansan luonne ja voima. Vaikea tais-
telu olemassaolosta teki heiddt suuriksi, pakottava haita
kasvatti heitd niihin ylpeihin, maailmanhistoriallisiin
sankaritekoihin, joita he ovat tehneet ja yha edelleen-
kin tulevat tekemdin. Ja niin on meididnkin laitamme
oleva! Tehkdon jokainen meistii velvollisuutensa joka
seudulla, joka hetki — silloin tulee se kirsimyksien
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koulu, joka meidin on lipi kdytivd, ainoastaan vah-
vistamaan meitd ja vahvistamaan tulevia taisteluja var-
ten, jotka tulevat loppumaan vapaan, veljellisen ty6n
voitolla.

Sentihden, ei epdilystd eikd valitusta, ei toivotto-
muutta eikd katkeruutta!

Eteenpidin! Eteenpdin!

KUUSI AMMATTIKASKYA.

Kiy aina, mikili mahdollista, yhdistyksen kokouksissa, niin
ettd aina olet mukana paitoksia tekemassi omassa yhdistyk-
sessasi.

Maksa aina osamaksusi sdinnoéllisesti, niinkuin itse tahdot
saada palkkasi saannollisesti. .

Esiinny aina arvokkaasti sekd yhdistyksessisi etta yksityi-
sessa elimassi, silla silloin voitat toverien ja vastustajien kun-
nioituksen.

Vilti juorupuheita, persoonallisia riitoja ja vehkeilya.

Ala ja lopeta aina tydsi mairitylld ajalla ja kayta vapaata
aikaa itsesi ja tovereittesi hyodyksi.

Hanki itsellesi kaikki se sivistys, joka on tarjolla sanoma-
lehtien, kirjojen, esitelmien ja luentojen kautta.

LUE JA LEVITA TYOVAENPUOLUEEN SANOMALEHTIA.
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