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BRIGADAS REVOLUCIDNARIAS

e ACABAR COM A SOCIEDADE CAPITALISTA

® ACABAR COM A EXPLORACAO DO HOMEM PELO
HOMEM

e LUTAR CONTRA O COLONIALISMO E NEO-COLO-
NIALISMO

e LUTAR CONTRA O IMPERIALISMO NA PERSPEC-
TIVA DO INTERNACIONALISMO PROLETARIO

® ORGANIZAR OS TRABALHADORES PARA A TO-
MADA DO PODER

e A TOMADA DO PODER PELOS TRABALHADORES
E SEMPRE PELA VIOLENCIA REVOLUCIONARIA

e O PROLETARIADO NO PODER E A DITADURA DO
PROLETARIADO

e A DITADURA DO PROLETARIADO NAO E A DITA-
DURA DUM PARTIDO OU DUM GRUPO, E A DITADURA
DA CLASSE QUE E UMA FORMA SUPERIOR DE DEMO-

CRACIA

» A DITADURA DA CLASSE TEM DE SER EXERCIDA
POR ESTRUTURAS ELEITAS PELA CLASSE

e ESSAS ESTRUTURAS SAO AS COMISSOES DE
TRABALHADORES ELEITAS EM ASSEMBLEIA E REVO-
GAVEIS A TODO O MOMENTO

® ASSEMBLEIAS DE TRABALHADORES, COMISSOES
DE TRABALHADORES, DELEGADOS DE COMISSOES SAO
A ORGANIZAGAO AUTONOMA DOS TRABALHADORES

e A ORGANIZAGCAO AUTONOMA E A UNICA REPRE-
SENTANTE LEGITIMA DOS TRABALHADORES

e A ORGANIZAGAO AUTONOMA DOS TRABALHADO-
RES £ QUE EXERCERA A DITADURA DO PROLETARIADO

e CABE AO PARTIDO REVOLUCIONARIO A ANALISE
POLITICA DA SITUACAO CONCRETA, DE ACORDO COM
UMA PERSPECTIVA POLITICA GLOBAL

» CABE AOS MILITANTES ESTIMULAR A ORGANIZA-
GAO AUTONOMA, LUTAR DENTRO DELA POR UMA
LINHA JUSTA; PROPAGANDEAR A PERSPECTIVA REVO-
LUCIONARIA, RECRUTAR NOVOS MILITANTES !

e NA SITUACAO ECONOMICA, SOCIAL E POLITICA
ACTUAL SO HA UMA SAIDA PARA OPOR AO FASCISMO
E AO CAPITALISMO — A REVOLUGAQ SOCIALISTA




A Orgamzacéo
Auténoma

O Papel do Partido

Organizagdo auténoma € toda a
organizagéo independente de parti-
dos ou quaisquer movimentos poli-
ticos. A organizagdo autébnoma € a
organizagdo saida da propria
classe, eleita por ela e sua legitima
representante.

O exemplo mais acabado de
organizagdo auténoma sdo os so-
vietes. Antes e depois da Re-
volugdo Russa de 1917 os sovietes
eram comissdes de trabalhadores
eleitas por local de trabalho ou de
habitagdo, eleicdes essas que eram
feitas com a presenga de todos os
trabalhadores. Dessas comissdes
saiam delegados que se reuniam
em assembleias de delegados.

Nos Sovietes estavam presentes
bolcheviques, mencheviques
socialistas revolucionéarios, homens
de multiplos partidos da Russia de
entdo e homens sem partido. E ndo
estavam la por ser deste ou daquele
partido, mas por terem sido eleitos.

Organizagdo autébnoma €& pois
toda a organizagdo saida da propria
classe e sua directa representante,
sem interferéncia de partidos. O
gue ndo quer dizer que homens
deste ou daquele partido nado este-
jam presentes na organizacao

autbnoma. Mas_estdo nao como
epresentantes partidarios, mas sim

por_serem eleitos entre os tra-

balhadores,
regresemahtes

A organizacdo auténoma, saida
da prépria classe pode ter qualquer
fim. Ela é constituida para de-
terminada finalidade e & para isso
que € eleita e organizada.

Actualmente em Portugal
assiste-se ao nascimento e cres-
cimento da organizagdo autonoma.
As multiplas comissées de tra-
balhadores, eleitas nas assembleias
nos locais de trabalho, sdo uma
organizagdo auténoma e sdo as
legitimas representantes dos ftra-
balhadores.

As actuais comissdes de tra-
balhadores foram eleitas com o fim
de representar os trabalhadores na
defesa das suas reinvindicagdes.
Sdo portanto comissdes de
caracterreivindicativo e nao
directamente politico. Mas sdo
organizagcdao auténoma.

___como __ Seus

AS ACTUAIS COMISSOES DE
TRABALHADORES

As actuais comissOes de tra-
balhadores sdao de qualidade e de
caricter muito diferentes de
empresa para empresa. Ha
comissoes de trabalhadores, es-
pecialmente na provincia e nas pe-



quenas e mdias empresas, que se
transformaram em comiss @o
conjunta com o patrao. Deixaram
de funcionar na defesa dos in-
teresses dos trabalhadores para
passarem a funcionar na defesa da
administracao da empresa.

Outras ha, que escolhidas nos
dias que se seguiram ao 25 de Abril,
traduziram a imaturidade das
assembleias como assembleias, a
precipita¢do no processo eleitoral e
por vezes a continuagao do medo,
sob outras formas. A primeira
comiss@o de trabalhadores da TAP
foi bem o0 exemplo duma comissdo
mal eleita. O mesmo aconteceu as
primeiras comisstes de tra-
balhadores de alguns hospitais. E
foi vulgar entre os servicos ad-
ministrativos pablicos serem eleitos
os repectivos chefes dos servigos.

Mal ou bem isto traduziu o esta-
do politico e a maturidade das
respectivas assembleias de tra-
balhadores. E no decorrer dos
processos de luta ou simplesmente
do processo de consciencializagdo
que se seguiu ao 25 de Abril, a
maior parte destas comissoes foi
criticada, muitas vezes cilindrada,
“saltou”. Assim se demonstrou
também que os trabalhadores nao
estdao dispostos a suportar como
seus representantes individuos que
déem mostras de trair os seus

interesses. :
Mas muitas comissoes houve
que se tornaram realmente

representantes dos trabalhadores
defendendo os seus direitos. E isso
aconteceu muitas vezes nas
maiores empresas e em empresas
com experiéencia de Iluta. As
comissoes de trabalhadores da
Lisnave, da Setenave, da Efacec,
dos CTT, ficaram sblidas e a altima

transformou-se mesmo em sin-
dicato. As comissdes das fabricas
de electronica — Plessey, Stan-
dard, Semicondutores, GIL —
foram realmente as representantes
dos trabalhadores durante todo
este periodo. O mesmo se passou
em centenas de outras empresas.

A ASSEMBLEIA

Um facto foi determinante para a
evolugao de todo este processo. O
aparecimento da assembleia como
orgao soberano. A assembleia de
local de trabalho, facto novo em
Portugal, onde isso era proibido, foi
determinante para a cons-
ciencializacdo das massas e legi-
timou todas as lutas dos tra-
balhadores.

Na assembleia reunem-se todos
os trabalhadores da empresa, ou
pelo menos todos os que querem ai
estar. Em sitio nenhum a empresa
tem maior e melhor representacao.
Ai se podem fazer todas as
propostas. Ai se pode discutir até
ao fim, ai se confrontam as ideias,
ai se elege, ai se demite, ai se cri-
tica. Nenhum acto pode escapar a
assembleia. A assembleia & so-

berana. As decisdes cabem a as-,

sembleia e é ali face a face e a luz
do dia que as discussOes se devem
passar. E o que a maioria decidir &
que vale, e & que tem que ser aca-
tado, por muito que isso custe a
este ou aquele partido, quando
essas decisbes vao contra a sua
tactica. '

A assembleia &€ o melhor sitio
para desmascarar 0S opur-
tunismos.ali que tudo se deve pér e
nao fora dali, seja onde for.

A comissao de trabalhadores,

eleita em assembleia, & mera
executante das decisbes da
assembleia. A assembleia & que
delibera, & deliberativa, e a
comissao & executiva. A comissdo
tem que cumprir as propostas e
mog¢oes aprovadas e sé essas. E se
lhes fugir devera ser criticada ou
demitida.

Esta & a Gnica forma de garantir
que os trabalhadores tomem con-
ta de si proprios e nao deixem a
defesa dos seus interesses por
maos alheias.

ORGANIZACAO AUTONOMA
REIVINDICATIVA E ORGANI-
ZACAO AUTONOMA POLITICA

Mas a organizagdao auténoma
actualmente constituida pelas
comissdes de trabalhadores &€ uma
organizagcao para fins rei-
vindicativos. Nao & puramente poli-
tica, nem se organizou com esse
fim. Nao é igual ao que foram os
Sovietes da Revolucao Russa, nem
a outros Sovietes que por essa
altura se formaram noutros paises
da Europa.

No entanto, muitas das
assembleias e muitas das
comissOes assumem ja um caracter
directamente politico. A exigéncia
de saneamento nas empresas e as
comissoes de saneamento sdo sé
politicas. E podera dizer-se que as
reivindicagoes e a luta rei-
vindicativa ndao o sejam? A rei-
vindicagdo faz parte da luta de
classes e & sempre uma luta do tra-
balbador contra o patrao. Mas mui-
tas vezes & feita sem que o tra-
balhador perceba inteiramente o
seu papel, o processo histdrico e a
necessidade de organizagao para o

derrube da burguesia. No entanto,
em Portugal, pelo acentuado grau
de exploragdao e pelas péssimas
condigbes de vida, as massas
tomam rapidamente
consciéncia de que sé a alteracdo
da estrutura econémico-social po-
de ser solug@o. Dai o elevado grau
de politizacdo das assembleias de
operérios, de espantar num pais
que viveu quarenta e oito anos de
fascismo. Dai o reformismo ser
desmascarado em muitas
assembleias, de forma que sera
surpreendente para 0s operdrios
mais conscientes doutros paises da
Europa. Dal o conteido e a
linguagem dos boletins saidos
nalgumas empresas.

E de esperar portanto que as
comissbes actuais se transformem
em comissoes politicas ou que,
numa altura de crise, haja eleicdes
de novas comissbes, puramente
politicas. Tal como agora para elas
entrardo homens que se sabe que
sao deste ou daquele partido, ou
que nao tém partido. Mas estdo |&
apenas porque tém a confianca dos
trabalhadores. Essa sera a organi-
zacao autbnoma politica unitaria
dos trabalhadores. E essa sera a
sua legitima representante. E aqui
se entende unidade como sendo na
base e na acgao.

O PAPEL DO PARTIDO RE-
VQLUCIONARIO

Entendendo que a legitima
representante dos trabalhadores é
a sua organizagao autébnoma, seja
ela reivindicativa ou politica,
pensamos no entanto que o papel
do partido revolucionario &€ im-
prescindivel.



Entendemos que nenhum parti-
do representa os trabalhadores.
Mesmo que numa.grande empresa,
um partido tenha centenas de tra-
balhadores (e nenhum os tem),
essas centenas de trabalhadores
nao podem representar os milbares
que a1 estdo. E que direito lhe
assistiria para representar todos os
outros? E quem seria o ‘Deus”
fora dos partidos que apontaria
com o dedo e diria “este & que é 0
partido escolhido’’? Muitos dos
actuais partidos de esquerda bem
desejam que as coisas se passem
assim e acreditam firmemente que
esse milagre se dard. Mas o
“milagre’”’ nao se da, a classe
operéria nao depositara a sua vida
nas maos de um partido. E,
tragicamente, essas organizagoes
partidérias continuardo cal-
mamente, indiferentes as con-
dicbes objectivas e A urgéncia do
momento. Fazem a organizagéo
pela organizagdo, tomam-se pelo
pa'‘partido escolhido’.

Mas erram também aqueles que
pensam ser suficiente a organi-
zacao autbnoma dos tra-
balhadores, a simples organizagao
na luta tendéncia que pode
chamar-se anarco-sindicalismo e
entendemos que h& que com-
baté-la. A organizagdo auténoma

sem a existéncia de um partido vive
para a luta na féabrica, e pouco mais
vé para aléem dela, mesmo que a
ponha em termos muito poli-
tizados. :

O partido & a organizacao capaz
de fazer uma anélise da situagé@o
politica global, com todos os dados
e observando luta. Um partido é
capaz de definir uma estratégia e
de decidir uma tactica de conjunto
para cada momento. Um partido &
a organizagdo que pode actuar
combinadamente a vérios niveis e
em varios sectores. Um partido é a
organizagao capaz de combinar a
teoria e a pratica. Sem um partido
com capacidade de visdo e de
actuagoes globais, a luta dos tra-
balbadores pode ser suicida.

O partido revolucionario é o
punhado de militantes capazes de
resistir e de continuar, nos
momentos de refluxo, nos
momentos das vagas de repressao.

A classe operéaria desconfia dos
partidos e naturalmente que tem
razbes para isso. Mas aqueles que
querem fazer a sua escolha e a sua
definigdo politica até ao fim,
aqueles que sdao militantes, nao se
podem ficar pela organizagao local
e parcial. Ser militante consciente
do partido & fazer uma escolha até
ao fim.

POR UM SINDICATO
DE EMPRESA

Discute-se a unidade sindical e 0
pluralismo sindical.

Entendendo o PRP—BR que é
trabalho sindical todo o trabalho
reivindicativo  organizado,
apresenta propostas de organi-
zacéo sindicalista de acordo com a
sua linha.

Sendo a organizagdo autébnoma
dos trabalhadores toda a organi-
zagdo independente de partidos,
ela pode, no entanto, ser rei-
vindicativa ou politica. A rei-
vindicativa é a organizagéo sindical.
Portanto constituem organizagdo
sindical as assembleias de tra-
balhadores, as comissdes eleitas e
as reunifes entre comissdes.

Esta é a organizagdo sindical que
defendemos, porque entendemos
que & a Unica representante legi-
tima dos trabalhadores. Ninguém
pode negar a legitimidade das
assembleias, a inteira possibilidade
de ai se discutir, a inteira possi-
bilidade de aprovar ou nao
decisGes. E ninguém pode negar
que as comissdes a todo o
momento podem responder
perante as assembleias e ser demi-

tidas quando fugirem aos in-
teresses dos trabalhadores.

Ao contrério deste processo, 0
sindicalismo de clpula defende as
decisdes tomadas pelas direcgdes
sindicais, distantes dos tra-
balhadores e das suas bases. E de-
fende os delegados sindicais como
substitutos das comissdes de tra-
balhadores. Ora. os delegados
sindicais s8o emissarios das
direcgOes dos sindicatos para de-
fenderem nas bases a linha do
sindicato. As comissfes sdo o
inverso; sdo eleitas pela base, que &
a assembleia, para defenderem
onde quer que seja as decisdes do
conjunto dos trabalhadores da
empresa.

Por outro lado cada empresa
esta dividida em dezenas de sin-
dicatos, o que da a completa di-
visdo dos trabalhadores. Todos os
que trabalham em empresas sabem
como isto & verdade; o fascismo
criou uma estrutura sindical que
garante a divisdo, que separa 0S
trabalhadores.

Por isso defendemos que os
sindicatos actuais sejam subs-



tituidos por sindicatos de empresa.
E que entre os vérios sindicatos de
empresa se criem ligagGes
organicas.

Esta & a Unica unidade que de-
fendemos e que & a unidade
maxima — todos os trabalhadores
de empresa discutem e votam; a
decisdo maioritaria & naturalmente
a vencedora e a que sera seguida.
A ela se incluirdio todos os tra-
balhadores, doa a quem doer.

Deste modo ficam preservadas
as manipulagdes partidérias; ndo &
este ou aquele partido que orienta,
que manipula, ou manobrard o
conjunto dos trabalhadores duma
empresa, porque para além dos
militantes desse partido (seja ele
qual for) hé milhares de outros tra-

balhadores, onde estdo outros
partidos e onde estdo, sobretudo,
homens sem partidos.

Se se quer a unidade dos tra-

balhadores acabe-se de vez com
sindicatos de clpula, controléveis
partidériamente e que sé dividem
os trabalhadores.
Se se quer a liberdade sindical, de-
fenda-se a assembleia de empresa
e o sindicato da empresa, onde se
exprime a liberdade méxima de ca-
da trabalhador.

Altere-se totalmente a estrutura
sindical, substituindo-a por sin-
dicatos de empresa, que dis-
ponham de todos os meios dos
sindicatos actuais — dinheiro,
aparelhos técnicos, legalidade de
facto.

POR UM GRANDE
PARTIDO REVOLUCIONARIO

TAREFAS IMEDIATAS
TAREFAS IMENSAS

E tarefa imediata a construgéo de
um grande Partido em Portugal,
na medida em que a crise do ca-
pitalismo, as contradicGes da so-
ciedade portuguesa— contradigGes
entre burguesia e proletariado,
contradicées entre diversas
fracgbes da burguesia — estdo de
tal modo exacerbadas, se agudizam
tdo rapidamente, que ndo ha possi-
bilidades de estabilizagdo de uma
democracia burguesa em Portugal
e a opgdo que se pbe a curto prazo
é Fascismo ou Revolucgao
Socialista.

Vivemos neste momento uma si-
tuacdo de profunda instabilidade a
nivel dos vérios poderes, estamos
nas vésperas de radicais alteracfes
politicas e econ6tmicas, a vida de
milhdes de homens est4d depen-
dente do tipo de actuagdo que ti-
verem os militantes revolucionérios
e vamos assistir (e participar numa
redifinicdo e arrumacdo das for-
macdes politicas partidérias, em
que muitas organizagGes hoje

existentes vdo desaparecer da cena
politica ou ficardo para sempre
como grupelhos.

E neste contexto que os mili-
tantes do PRP-BR tém de tra-
balhar. As tarefas sdo imensas, o
tempo ndo espera e hd muitos mili-
tantes revolucionarios que ainda
ndo compreenderam bem a si-
tuagdo em que vivemos. Foi e ainda
& preciso travar uma grande ba-
talha politica mesmo no interior do
Partido, no sentido -de que alguns
camaradas compreendam essa Si-
tuagdo e apliquem correctamente a
linha do Partido, linha que tem de *
ser elaborada colectivamente por
todos os militantes. Felizmente que
a crise de adaptacdo e crescimento
porque passamos estd a ser
superada.

N&o é possivel continuar a tra-
balhar no estilo de antes de 25 de
Abril, ndo se pode continuar a
recorrer a métodos que eram justos
no periodo da clandestinidade, mas
que hoje se tornam profundamente
incorrectos. E preciso actuar em
fungdo da fase da luta de classes
em que nos encontramos.



Ndo basta que milhares de
operérios e revolucionarios en-
volvidos nas lutas de massas
simpatizem connosco. E preciso
recruta-los e organizd-los par-
tidariamente. E indispensavel criar
centenas, milhares de células e
organismos do Partido nas fé-
bricas, nos campos, nos quarteis e
nas escolas.

Nas condigbes presentes, uma
das tarefas centrais que se coloca
aos militantes do PRP-BR é a do
desenvolvimento que um trabalho
politico em amplitude e pro-
fundidade no campo do
recrutamento para o Partido de
milhares de operarios e re-
volucionéarios, mesmo daqueles
que tendo passado por outras
organizagdes tiveram experiéncias
negativas.

E preciso que esses milhares de
militantes estejam organizados por
células e organismos, se reunam,
discutam e elaborem colec-
tivamente a linha do Partido, pondo
em préatica as decisGes tomadas.

Um organismo do Partido que
néo reuna, um organismo do Parti-
do que faga apenas analise politica,
um organismo do Partido que
desenvolva apenas trabalho préa-
tico, ndo esta a cumprir a linha do
Partido, ndo estd & altura do
momento histdrico e decisivo que
vivemos.

Portanto, & indispensavel que
cada militante, cada célula, cada

organismo, todo o Partido, nos
vérios escalGes, analize e discuta a
situagé@o politica, trace as tarefas
imediatas e as leve firmemente &
prética.

E indispensdvel que esses
milhares de militantes organizados
vao explicar a linha do Partido a
milhdes de homens, organiz4-los
para as tarefas imensas da Re-
volugdo Socialista.

TAREFA INDISPENSAVEL
TAREFA DIFICIL

A construgdo hoje em Portugal
de um grande Partido Re-
volucionério, capaz de responder
as actuais e futuras necessidades
do proletariado, constitui uma tare-
fa absolutamente indispensavel,
mas tarefa dificil, para aqueles que
estdo firmemente decididos a opbr
ao capitalismo e a todos os que o

servem uma alternativa re-
volucionéria.
Sendo pela organizagao

autébnoma do proletariado, pela
unificacdo da classe a partir da
base, pelas decisbes democraticas a
ser tomadas pelas amplas
assembleias de trabalhadores, nés
temos de combater com firmeza as
tendéncias anarco-sindicalistas que
pensam que é suficiente a organi-
zacdo autébnoma dos tra-
balhadores, que tém uma con-
cep¢do de martirismo da classe

operaria, que efectivamente
representam uma fuga ao
momento politico que vivemos,
que ndo compreendem o Partido
como uma intelegéncia superior ao
servigo da classe. Ao contréario
destas tendéncias,n6s defendemos
que a unidade ideol6gica do prole-
tariado assente nos principios do
socialismo cientifico necessita de
ser cimentada pela unidade ma-
terial de uma organizagdo par-
tidaria, para que a luta do prole-
tariado se torne vitoriosa.

Face ao capitalismo, ao re-
formismo e a vérias correntes
sectarias ou oportunistas, a
construcdo de um grande Partido
Revolucionério que, vanguarda e
consciéncia teb6rica de classe,
trace, em relagdo dialéctica com o
proletariado, a tactica e a estratégia
que conduzem a tomada do poder
e sua consolidagdo por este,
apresenta-se pois como tarefa
indispensével e tarefa dificil.

E tarefa indispenséavel, na medida
em que a organizagdo auténoma
do proletariado e a revolugéo social
necessitam de um partido que
fomente essa mesma organizagédo
auténoma e seja simultaneamente
uma vanguarda teérica, capaz de
ter uma visdo de conjunto da si-
tuagdo politica, capaz de definir
uma tactica e uma estratégia que
sirvam os interesses das classes
produtoras.

E tarefa indispensével e tarefa di-
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ficil, na medida em que as organiza-
¢bes reformistas, nomeadamente o
PS e o PC (sobretudo este ultimo)
tém uma certa implantagdo em
meios operarios e representam re-
almente um perigo, pela sua linha
de traicdo aos interesses de classe
do proletariado, pelos servigos que
efectivamente prestam & conserva-
cdo do poder burgués.

E tarefa indispensavel e tarefa di-
ficil, na medida em que proliferam
entre nés numerosas organizagdes
oportunistas que confundem,
enganam e dividem as classes tra-
balhadoras.

O oportunismo em questfes de
organizagdo ndo surge apenas
depois do 26 de Abril, mas é depois
desta data que se torna mais claro,
que mais se insinua, dadas as no-
vas condigfes, em que ja ndo se
correm como antes os perigos da
clandestinidade em que os mili-
tantes j& ndo se arriscam como
antes a ir parar &8s masmorras da
burguesia.

Por outro lado, pululam entre
ndés numerosos grupos sectarios,
grupos que reivindicando-se do
pesamento de Marx e de Lénine
mais nao fazem do que transplantar
mecanicamente para a realidade
portuguesa modelos que serviram
(pior ou melhor) noutros paises,
noutras épocas, em condigoes to-
talmente diferentes e ainda sem
beneficiarem das miltiplas ex-
periéncias do movimento



comunista internacional. Ex-
periéncias positivas e experiéncias
negativas. Nao fazer uma anélise
concreta das situagOes concretas,
como acontece com muitos desses
grupos, significa nao se ser
marxista, significa manter a
confus&o no seio da classe operéria
e seus aliados e criar novas seitas
com as quais nada tém a ver
aqueles revolucionérios que no
passado ou no presente se bateram
ou batem pelas revolugdes prole-
tarias, pelo socialismo e pelo
comunismo.

Assiste-se frequentemente no
seio de uma certa esquerda que se
reclama de oposi¢ao frontal ao re-
formismo, e a propésito de
questdes de organizagdo, a si-
tuacbes verdadeiramente carica-
turais, verdadeiramente an-
ti-marxistas e anti-leninistas — &
um constante recitar de cor e
copiar formalmente a organizagao
preconizada por Lénine no
conhecido e polémico livro “Que
Fazer?”.

LICOES DA HISTORIA

Para além dos erros em que a
concepcdo leninista de Partido re-
volucionéario possa ter incorrido,
face & situacdo concreta da Russia
de entdo e & correlagdo de forgas a
escala mundial, & extremamente
grave e pode assumir mesmo
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aspectos contra-revolucionarios ©
néo se ter em conta o que o proprio
Lénine disse posteriormente sobre
0 assunto e o contexto em que esta
obra apareceu.

Apenas um ano apos a ela-
boragdo de ""Que Fazer?' Lénine
reconhece ter exagerado o tom af
dado a organizagdo, mas tratava-se
conforme ele diz, de uma forma de
combate aquelas que obstruiam a
efectivacdo dessa mesma organi-
zacdo. Ainda, em 1907 &€ o mesmo
Lénine que critica os que cometem
o erro de isolar completamente esta
obra da situagdo histérica de-
terminada em que surgiu.

Mas, para um marxista, ndo era
necessério que o préprio Lénine ti-
vesse reconhecido e dito, pois apés
a organizagdo preconizada por ele
muita éagua correu sobre os
moinhos da histéria. E, por um
lado, o stalinismo, a traicdo re-
formista e a degenerescéncia dos
Estados Proletéarios; &, por outro la-
do, a alteragdo na correlagdo de
forcas operariado-campesinato, o
avancar das forgas progressistas a
escala mundial e a rica experiéncia
politica adquirida pelo proprietario
no decurso das Ultimas décadas.

O PARTIDO QUE QUEREMOS
Pelo j& exposto, por aquilo que

afirmamos, por aquilo que
negamos e pela forma como o fi-

zémos, julgamos ter delineado os
contornos do que pensamos ser
um partido revolucionario — um
partido que, efectivamente, nas
condigbes concretas de Portugal
hoje, una a teoria marxista e 0 mo-
vimento operario.

Na construcdo do Partido, tal
como 0 vemos, deve ser ponto
fundamental que o Partido ndo é a
classe, que a ditadura do prole-
tariado ndo é a ditadura de um
partido, mas sim a da classe, atra-
vés dos seus sovietes e outros
6rgdos préprios do poder operério
e trabalhador. Esta ideia central
tem de estar presente desde j& na
construgdo do Partido. E nesta
perspectiva que quando estamos
hoje nas lutas das massas néo
estamos af para controlar os tra-
balhadores, mas sim no sentido de
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fomentar a organizagdo auténoma
desses mesmos trabalhadores e no
sentido de que adquiram uma visdo
politica de conjunto e que realize a
sintese da teoria e da préatica re-
volucionarias.

Na construcdo deste Partido ha
que aliar a firmeza dos principios a
maleabilidade da organizagdo, de
molde a fomentar o espirito criador
dos militantes e das massas.

A democracia proletéria, o in-
ternacionalismo e o direito de
tendéncia tém de vigorar como leis
desse Partido, se se quiser que ele
realmente cumpra o seu papel
histérico, se se quiser que ele seja
um instrumento decisivo da
construcdo da futura sociedade
sem classes, da sociedade
comunista.



O PARTIDO E A
ORGANIZACAO
AUTONOMA

Ndo ha dlvida de que se atra-
vessa um periodo extremamente
propicio ao amadurecimento das
condigbes subjectivas: as classes
trabalhadoras comegam a dar
mostras de maturidade politica até
aqui desconhecida, acentua-se a
rejeicdo, ao nivel das massas, das
correntes reformistas, desponta
para a luta um cada vez maior
nimero de militantes com cons-
ciéncia de classe, tudo isto tra-
duzido no avango verificado ao ni-
vel de organizagdo (sindical,
autébnoma e partidaria).

Fenémenos como o de ser
Portugal o pals da Europa onde a
extrema esquerda tem mais im-
plantagdo (ao ponto de comegar a
“bater o pé&'’ as organizagbes re-
formistas), sdo bem esclarecedores
da real possibilidade duma Re-
volugdo que, atendendo & dindmica
do processo de desenvolvimento
da Organizagdo Auténoma do
Proletariado, seréd necessariamente
uma Revolucdo Socialista, € ndo,
por muito que custe aos ‘‘es-
talinistas’’ da nossa praga, uma Re-
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volugdo Democrética Popular.

A ORGANIZACAO AUTONOMA

A propéstito, voltamos, outra
vez (nunca seré demais repeti-lo), a
dizer o que entendemos por Re-
volugdo Socialista: trata-se do
processo no qual a tomada do po-
der e o exercicio desse mesmo po-
der serao feitos pelo préprio prole-
tariado organizado em Comissoes
Proletérias (ou Soviets) de empresa
e de bairro.

Evidentemente, tais Comissdes
Proletérias pressupem:

1 — Que sejam eleitos, a nivel de
empresa ou de bairro, por toda a
massa de proletérios al existente,
isto &, sem distingao entre os filia-
dos partidariamente e os nao filia-
dos.

2 — Que os eleitos o sejam
enquanto que proletarios mais
conscientes e merecedores da
confianga da classe e nao por

\



pertencerem a este ou aquele parti-
do.

3 — Que a Assembleia de em-
presa ou de bairro seja, de facto, o
érgao méximo e deliberativo por
exceléncia.

4 — Que,para proporcionar o
estreito controlo da cdpula pela
base,o eleito perca as suas fungoes
logo que a base que o elegeu lhe
retire a confianga. Passara entdo a
assumir essas funcdes aquele que
for eleito para o substituir.

E, portanto, este o ponto de
partida para a estruturagdo da
Organizagdo Auténoma e cuja
organizagdo a niveis superiores
(local, regional, nacional) sera tare-
fa a realizar posteriormente, mas
que desde j& pode e deve ser
apontada como fundamental para
o futuro poder proletario.

TRES QUESTOES

Definida nestes termos a Re-
volugdo Socialista — competiré ao
proprio proletariado o apro-
fundamento da questdo —, é justo
que se fagam as seguintes trés
interrogagdes:

al — Seré este modelo valido
para todos os paises e em qualquer
momento?
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b) — Pressupde este modelo
abdicagao da violéncia como tnica
forma de derrubar o poder burgués
instituido?

¢) — Qual seré entdo o papel do
Partido em todo este processo?

No que respeita & primeira
dessas interrogagdes, € 6bvio que a
praticabilidade deste modelo exige
um minimo de condi¢cdes, a saber:
que o proletariado seja a classe
gue, do ponto de vista da relagdo
de forcgas, seja a mais forte dentro
de determinado espago geografiro;
que, no contexto internacional, a
realacao de forga na@o seja de molde
a obrigar a uma dependéncia dos
paises imperialistas, tao pouco a
obrigar a uma defensiva cerrada
face a esses mesmos paises. E mui-
to embora seja licito vir-se a sofrer
certas dificuldades no curto perio-
do de transicdo que sucede ime-
diatamente & tomada do poder, ndo
é triunfalismo considerarmos estes
dois pontos como adquiridos.

Quanto & necessidade de recurso
avioléncia, para a tomada do poder
e consequente aniquilamento do
poder politico e militar burgués,
esta apresenta-se-nos como uma
obrigatoriedade imposta pelo
sistemético recurso a violéncia
reaccionéria por parte da burguesia
(subtil de preferéncia, brutal em
Gltimo recurso). A possibilidade de
tomar o poder sem um confronto

armado, é incorrecto chamar-se de
pacifica, porquanto ela s6 sera
possivel se, na altura desse mesmo
confronto, a relagéo de forgas for
de tal modo favoravel ao prole-
tariado (a nivel internacional e, so-
bretudo, a nivel nacional) que a
burguesia tema o confronto e
recue. Isto pressupde, evi-
dentemente, uma forte coacgao
fisica de consequéncias politicas
que torna deslocados quaisquer
conceitos eleitoralistas, . re-
formistas, pacifistas.

Quanto ao papel do Partido, é
toda a problematica da relagdo
Partido/Organizagédo Auténoma
que estd em causa, e cuja com-
plexidade é alimentada por de-
formagdes ideolégicas de natureza
‘" estalinista’’ (o Partido é om-
niscente e omnipotente e a classe
deve delegar nele o exercicio da di-
tadura do proletariado) e, anarco-
-sindicalistas (a classe & capaz de,
por si s6, conseguir a sua liberta-
¢do).

O PARTIDO ESTALINISTA

Da parte dos “estalinistas”, a de-
turpagdo surge em consequéncia
dum arreigado paternalismo para
com o proletariado, 0 que os leva' a
subestimar as'suas potencialidades
e capacidades reais. No conceito
"‘estalinista’’ de massas esta pa-

tente uma nog¢do de rebanho
despersonificado e amorfo, consti-
tuido por todo um proletariado sem
a minima consciéncia da ex-
ploragéo a que esté sujeito e sem a
minima capacidade de engendrar
formas de defesa, primeiro, e de
ofensiva, depois, contra a classe
exploradora e seus aparelhos de
opressao. O Partido aparece-lhes
entdo como motor (nico que,
arrastando atr4s de si a massa
informe dos proletérios, alcanga o
poder e o exercerd depois, em
nome e na defesa dessa mesma
classe remetida, evidentemente,
para um papel mais ou menos
passivo.

Os mentores de tal conceito
mostram-se infalivelmente in-
capazes de perceber determinados
acontecimentos histéricos (a
evolucdo nos paises de Leste — e
ndo s6) e colocam im-
perterivelmente a questdo em
funcdo da actuagdo de A ou B
dentro deste ou daquele partido.
Escapa-lhes por completo o papel
da luta da classes, e da relagdo
entre classes dentro duma socie-
dade (e a nivel internacional, como
factor determinante da evolugdo
dos processos nessas mesmas
sociedades).

Caem deste modo no fetichismo
do aparelho partidario, sem sequer
se darem conta de ai residir a
principal fonte imediata da
burocratizagdo, e resolvem a



questdo recorrendo a truques de
nomenclatura (classes, categorias,
etc.), puro jogo de palavras que na-
da explica e nada resolve. O Partido
e este ou aquele pais passam a
funcionar como verdadeiro Deus, a
militdncia passa a ser um jogo de
capelas e, em consequéncia, toda a
utilizacdo do materialismo dialético
como método de investigacdao e
anélise & preterido em favor de
cHpias mais ‘ou menos rocam-
bolescas de esquemas pré-
-fabricados e criados em situagoes
e para situagbes que pouco ou na-
da tém a ver com o Portugal
europeu (ndo em termos de CEE)
de hoje.

A importancia a que os reduz o
dogmatismo e o0 sectarismo que
lhes s&do caracteristicos im-
possibilita os ‘estalinistas” de
observarem sequer 0 que se passa
3 sua volta. Ignoram assim tudo
quanto o proletariado, j& depois do
25 de Abril, foi capaz de construir
por suas proprias maos, desde as
formas mais radicalizadas de luta
até a formas de organizagdo, como
as multiplas Comissdes de Tra-
balhadores eleitas a nivel de em-
presa, do Norte ao Sul do Pais. No
fundo, trata-se de uma recusa do
subconsciente em aceitar um
fen6meno que pde em causa todo
o edificio “estalinista”, portanto
todo o edificio filoséfico segundo o
qual militam e no qual se “bea-
tificam”.

18

A AVENTURA
ANARCO SINDICALISTA

Num outro pélo, muito embora
as raizes de classe ndao sejam to-
talmente diversas, se situa o
anarco-sindicalismo, corrente em
franco refluxo mas que, dadas as
grandes tradiches existentes em
Portugal, nao deixa de se fazer
sentir.

Aqui é a classe quem personifica
o Deus, e nela se coloca o sacro
poder de tudo, por si s6, ser capaz
de fazer e resolver. O Partido seria,
pois, uma simples casta de
burocratas pretensamente ilumina-
dos e dispostos a ganhar os seus
louros & custa do suor do prole-
tariado. O obreirismo que carac-
teriza esta corrente & igualmente
consequéncia de um paternalismo
em relagdo a classe, s6 que desta
vez envergonhado e remetendo o
militante para um papel dum
servilismo cristdo que, por ndo
apontar perspectivas a classe, re-
dunda em seguidismo, forma me-
diocre de oportunismo.

O ndo reconhecimento da
necessidade de um militante re-
volucionério estar organizado parti-
dariamente, como Unico meio de
poder a cada momento abrir
perspectivas estratégicas e tacticas
a classe, leva a que o anarco-
-sindicalista se refugie na rei-
vindicacdo imediata e entre no tal
processo seguidista. E mesmo que
consiga formas de organizagdo

(evidentemente dificeis, sobretudo
a nivel nacional, para guem se
remete para problemas e questdes
tdo divergentes de empresa para
empresa e de regido para regido),
nunca tal organiza¢ao ultrapassara
o plano reivindicativo, criando na
classe a ilusago de que tal &
suficiente para o derrube do capi-
talismo.

Em termos filos6ficos, isto
corresponde a nao ver no Capital
senao o seu poderio econdmico.
Por outras palavras, o anarco-
-sindicalismo n@o reconhece o po-
der politico e militar da burguesia,
razao pela qual se fica na luta rei-
vindicativa. O facto, porém, é que a
burguesia ndo prescinde dos seus
aparelhos politico e militar, e & isso
que torna o anarco-sindicalismo
aventureiro, na medida em que,
arremessando a classe para um
combate para o qual n@o esta (poli-
tica e militarmente) preparada, a
conduz ao suicidio — vide 1926, em
Portugal.

PORQUE O PARTIDO?

A necessidade de um Partido
resulta, pois, de duas permissas
fundamentais:

1.° — Do facto de a Revolugédo
Socialista s6 ser possivel se a
tomada do poder for fruto dum
processo que culminard na des-
truicao do aparelho de Estado
burgués e sua substituicdo pelo

Estado Proletério.

2.° — Do facto do proletariado,
por si s6, ndo ser capaz de montar
as suas estruturas politicas e mili-
tares auténomas e, deste modo,
ir criando desde j& um poder
paralelo.

A funcdo do Partido sera assim,
enquanto que consciéncia re-
volucionéria organizada, as de
perspectivar as lutas em termos de
classe, dando elementos para para
uma definicdo estratégica do
processo que deve conduzir & Re-
volugdo Socialista. Cabe-lhe ainda
analisar a cada momento a sirua-
¢do, condigdo sem a qual toda a
definigdo estratégica ndo teré o de-
vido aproveitamento a nivel tactico.

Evidentemente, quer uma coisa
quer outra ndo sdo possiveis sem
uma visdo de conjunto (nacional e
internacional) e & essa a razdo por
que s o Partido estd em condigbes
de o fazer.

PARA QUE O PARTIDO?

Ficaria, no entanto, manco o
Partido se a sua acgdo se limitasse
a um papel de conselheiro teérico
da classe e exterior a esta. A sua
plena utilidade impde que os seus
quadros sejam quadros de classe,
trabalhadores que vivem com os
seus camaradas de trabalho todos
os problemas e vicissitudes a que a
classe est4 sujeita, e que no local
de trabalho (e n@o s6) sejam verda-



deiros militantes revolucionérios da
classe.

S6 assim, alids, se ultrapassa a
contradigdo  Partido/Qrganizacio
Auténoma: o militante partidario
ndo deve invocar o Partido como
algo de superior a que a classe deve
aderir ou seguir, mas deve apro-
veitar tudo o que a sua militdncia
partidaria |he fornece para pers-
pectivar as lutas da classe no senti-
do da organizacgao e das formas de
luta superiores, em ordem a criacéo
e desenvolvimento da Organizacgo
Auténoma da Classe, & criacdo e
desenvolvimento duma verdadeira
consciéncia proletaria, & trans-
posi¢ao da luta reivindicativa para a
luta politica.

O Partido deve ser um ins-
trumento que, por ser mais avan-
cado do ponto de vista de cons-
ciéncia politica, os seus militantes
usardo no sentido de proporcionar

a classe saltos qualitativos que se
traduzirdo no avango da sua prépria
Organizagdo Aut6noma, Nio ha,
pois, neste momento, contradicdo
entre o fortalecimento do Partido e
o desenvolvimento da Organizagdo
Auténoma. Bem pelo contrério, o
desenvolvimento répido desta esté
dependente dum forte Partido Re-
volucionério (ndo confundir com
grande partido de massas) nos
termos acima descritos.

S6 um forte Partido Re-
volucionério serd capaz de in-
centivar e de acelerar no seio da
classe a criagao e desenvolvimento
rapido da Organizagdo Auténoma
do Proletariado, levando a que a
luta antipatrao se transforme em
luta antipatronato e, na fase mais
avancada, que esta ultrapasse os
limites do anarco-sindicalismo para
se traduzir em projecto de Re-
volug@o Socialista.

UMA SO SOLUCAO:
REVOLUCAO

EDITORIAL

Na situagcdo portuguesa actual
hd uma Unica solugdo imediata;
Revolugdo Socialista.

A crise da economia capitalista,
desacérto entre o poder econémico
e o poder politico, a relagdo de
forgas, péem como Unica solugdo a
Revolugdo Socialista.

I. A economia capitalista por-
tuguesa vive uma crise que faz
parte da economia mundial. Mas
tem aqui caracteristicas especiais,
devido & situagdo periférica da
economia portuguesa, que a faz vi-
ver em permanente dependéncia.
Esta dependéncia tecnolbgica,
financeira, comercial, faz parte da
engrenagem do imperialismo para
submeter paises e explorar mao-
-de-obra barata. Esta provoca a
continuidade dessa méo-de-obra
barata e a incapacidade para pro-
duzir bens de primeira necessidade.
Os investidores estrangeiros s6 s&o
“encorajados’ a ficar c4 se a
exploracdo se mantiver no mesmo
grau.

A situagdo econdmica actual é
realmente insustentavel. 33% de
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inflagdo em 1973, previsGes para
300mi desempregados (ndmeros
impossiveis de precisar por falta de
dados) E... dado importante para
uma anélise social (e politica):im-
possibilidade para a grande maioria
das empresas de pagarem o 13.°
més. Impossibilidade também de
existirem os habituais “aumentos
de Janeiro”.

A situagcdo econb6mica vai
também determinar a faléncia rapi-
da e imediata de grande nimero de
médias e pequenas empresas; 0O
pouco credito e a falta de
pagamentos levam a uma parali-
zacao da economia da média e pe-
quena empresa, neste momento
em situacdo extremamente dificil.

F&cil & deduzir que os dois meses
que se seguem vao ser de grande
movimentagéo e agitagdo.

2. Encontra-se o poder politico a
bragos com a sua nado definigcdo.
Empenhado em deitar remendos a
um capitalismo que nem sequer sé
deixa remendar, o poder politico
actual é o desmentido vivo de
qualquer ilusdo reformista.




Os partidos que se instalaram no
Governo (e um até teve que se
constituir & pressa para o fazer — o
PPD), usam essa posigdo para se
transformarem em ‘‘grandes”
partidos. A isso os ajudam o0s
grandes meios de comunicagdo —
jornais, radio, T.V. — que se in-
clinam perante o poder, tal como
antes se inclinavam perante a
Unido Nacional.

A par dessa finalidade principal
de uso do poder, os partidos da
coligagdo esforcam-se por
apresentar qualquer coisa aos
tralhadores, que os acredite.

Mas a situagdo econdmica é tal,
que todos se opuseram as
maisinsignificantes reivindicagdes e
de “reformas’’ ninguem vé nada.

Recorrem os vérios partidos a
propagandear e a insinuar que séo
0s outros que os nado deixam fa-
zer,mas que se eles ganharem as
eleicbes entdo & que vai ser for-
midéavel. E até ha quem acredite...

Os partidos da coligagdo nem
bombeiros conseguem ser para
apagar o incéndio. Os partidos da
coligacdo limitam-se a fazer “‘mar-
keting’’ de cartazes, Congressos e
comicios.

3. O MFA d& mostras de dis-
cussdo interna gue nao passam
despercebidas a qualquer observa-
dor. As declaragbes de Rosa
Coutinho e Vasco Lourengo em
Angola, as declaragbes de Melo
Antunes, o longo fim de semana de
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incubagdo econ6tmica que fechou
militares e civis num hotel de
Sesimbra, a reunido no dia 7 séo
sinais irrecusaveis de que O
remoinho se passa sobretudo ao
redor de questées econdmicas.
As eleicdes de Comissbes de
Bem Estar com representantes a
todos os niveis e em situagéo pari-
taria, as discussdes que j& se vao
processando em assembleias mili-

taes, sdo sinais dos bons tempos
que vao correndo.

4. Como se organizam e fa-
zem representar os trabalha-
dores no momento actual?
Os sindicatos “oficiais’’ perdem
forca, mercé do triste papel que
tém feito nas lutas operarias; em
lugar de as representarem, comba-
tem-nas. A sua estrutura de clpula
(que o fascismo criou e cultivou)
garante o autoritarismo das
direcgGes e a sua disténcia das
bases. A divisdo das empresas em
dezenas de sindicatos divide os tra-
balhadores, que ndo substituem a
unidade de trabalho de todos os
dias pela unidade de trés ou quatro
horas das poucas assembleias do
sindicato com algumas centenas de
pessoas.

As assembleias de empresa e as
comissfes de trabalhadores tém
assim substituido os sindicatos
muito embora sejam mal supor-
tadas. Os elementos reformistas, se
ndo as controlam procuram miné-
-las pela caltnia e a intriga, como

aconteceu sem resultados na Se-
tenave. A verdade é que ninguém
ja pode negar a existéncia de facto
das comissGes de trabalhadores
eleitas em assembleia e a sua
representatividade. Do seu cres-
cime nto e da sua verdadeira
autonomia (o que compreende
recursos financeiros e técnicos)
depende a existéncia dum segundo
poder que substituird o poder
actual.

5. Em face da situagdo actual
hesitam os grandes poderes in-
ternacionais. A propoésito comenta
em Inglaterra um representante do
CIP:"... E as afirmagdes referentes
a um comunismo dominante ndo
tomam em conta os planos de
Kissinger e de Brejnev quanto ao
equillbrio internacional, que de
forma alguma permitem um regime
comunista na Europa Ocidental’.
Que sofra, lute e caia na miséria o
proletariado portugués... Um regi-
me comunista ndo esta nos planos
preconcebidos pelas cabecas que
pensam por todos. Que estoire o
proletariado portugués, a metade
que nos cabe neste novo tratado de
Tordesilhas ndo permite pretensdes
a comunistas... Mas hoje como
ontem o proletariado e as forgas da
histéria ndo pedem licenga a
ninguém para imp6r um novo po-
der.E um risco,& um desafio ao
equilibrio internacional, mas é a
Unica saida possivel. E &€ um belo
desafio, porque a existéncia dum
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pals socialista aqui, ia realmente
modificar a estratégia mundial. la
altear a posigdo dos paises do
Terceiro Mundo e ia impulsionar e
transformar as lutas dos tra-
balhadores da Europa. E um risco.
Mas & um risco que vale a pena
correr.

6. PELA SITUACAO
ECONOMICA, PELA FALENCIA
DOS ° PROJECTOS DESEN-

VOLVIMENTISTAS t RE-
FORMISTAS, PELA TRANS-
FORMACAO DAS F.A. E DO
M.F.A., PELO ESTADIO DE
DESENVOLVIMENTO DAS
FORCAS PRODUTIVAS EM POR-
TUGAL, APONTAMOS COMO
UNICA SOLUGCAO IMEDIATA A
REVOLUGCAO SOCIALISTA.

7. Dizem-nos camaradas |n&ofs-
tas que a etapa a seguir é a Re-
volugdo Democrética e Popular.
Desconhecemos tal categoria, as-
sim como desconhecemos o que &
a Revolugdo Democréatica e
Nacional. E desconhecemos
porque entendemos que as re-
volugdes, tal como os sistemas, se
definem em termos de classe, em
temos de modo de poducgdo. E ou
ha capitalismo ou hé socialismo.
Ou os meios de produgédo per-
tencem a patrées, & burguesia ou
pertencem ao prolétariado. E se
nos dizem que na 'Revolugdo
Demaocréatica e Popular pertencem
ao proletariado, entdo pergun-
tamos: E quem detem o poder? E se



nos responderem que é o prole-
tariado, diremos entdo que nao
percebemos porque & que se
chama a uma revolugdo com
socializagdo dos meios de pro-
ducdo e com o proletariado no po-
der revolugdo democética e
popular. Porque na verdade se trata
da Revolugdo Socialista.

O facto de persistirem para além
da Revolugdo Socialista outros
modos de producdo, como seja a
exploragdo da pequena proprie-
dade no Norte do pais, em nada
interessa para a definigdo do
sistema, porque o que define é o
modo de producdo principal. E sa-
bido como muitos paises capi-
talistas persistem formas de ex-
ploragé&o feudais e como depois das
revolucdes socialistas persistem em
grau reduzido formas de ex-
ploragdo capitalistas, feudais e
mesmo mais primitivas, em popula-
¢Oes e regides afastadas dos
centros, atrazados e de dificil
socializagdo imediata.

8. Sabemos a dificuldade com
que vai deparar um sistema so-
cialista em Portugal. Ele ndo vai
ser a 4gua benta que resolve todos
os problemas. Mas & a Unica
solugdo, ndo h4 solugdes de meio
termo. Uma coisa é certa: a
resolugdo dos problemas em
sistema socialista é totalmente di-
ferente da resolugdo que propde
remendos ao sistema capitalista.
Para que o pais produza de modo a
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um novo sistema poder su bsistir €
necessério que nessa altura todos
trabalhem muito.

Os trabalhadores que agora ndo
aceitam trabalhar mais para o pa-
trdo, aceitardo trabalhar mais para
o colectivo. Uma coisa é trabalhar
para o Sr. Melo, o Sr. Champali-
maud, o Sr. X na Suécia, outra
coisa & produzir para o bem
colectivo. Nessa altura ent&o se
poderé dizer que a greve é con-
tra-revolucionéria.

Mas s6 a gestdo colectiva, com
comissdes eleitas, com assembleias
de delegados de comissdes, que sej
deliberativas, garantirad que o poder
estd nas maos do proletariado e

que ndo cai nas mdos dum grupo
tecnocrata que constitua uma
burocracia tecnocratica.

Qutras medidas de caracter
econémico, como seja a di-
versificagdo de investimentos e
mercades, especialmente voltada
para o Terceiro Mundo, e a plani-
ficgdo e racionalizagdo da poducao,
muito particularmente na agricul-
tura, serdo uma forma colectiva,
de superar as grandes dificuldades
que virdo.

O proletariado desenvolvido das
zonas industriais de Lisboa e Se-
tabal, tdo desenvolvido como o dos
paises europeus (as grandes in-
dastrias aqui montadas pelo Im-
perialismo tiveram boas conse-
quéncias), garante que a Re-
volugéo e o Poder Socialista serdo

feitos e exercidos pelo proletariado
como classe e ndo por um partido
em Seu nome.

25




Jornal “REVOLUGCAO” na18 do10/74, na19e22 do 11/74 e na23do 12/74

& & ’ y y ‘ :i E
e
\ o
i\ V

PARTIDD
REVOLUGIONARID
DO PROLETARIADG

BRIGADAS
REVOLUCIONARIAS




