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Las astamplllas i Seguro Sumal 7a il g dlg o algunas panaderias

‘La iniciativa del S. C. de Desocupudos. en su se-
sién del dia 25, i convertida en acuerdo por votacién
‘unémime en la asamblea de la Federacién del dia 28
de Nov. para que se nombre una Comicién que se en-
treviste con el Sr. Gerente de la C. N, del S. Social, con
el fin de denunciar a las punudenas que no cumplen
con poner las estampillas o que colocan de catégoria
menor o mayor sdel salario ¢que percibe el obrero, |
“por diiltimo otras que retienen las libretas de los esta-
‘bles por mucho tiempé lo que no permite que sean
controladas por los asegurados; esta iniciativa recal-

camos no podia haber side mas importonte; i tenian

que ser los desocupados quienes enfocaran tan trascen-
“dental problema i los mas auterizados, si se nos permt-
te, per cuanto ellos prestan sus servicios en distintas
punadenus i son testigos veridicos de los sinsabores

que sufren en muchos talleres cuando exigen el fiel
* cumplimiento de este derecho coniorme al salario que
| atinada; i adquiere mayor importancia en estos dics

| perclben en cada taller,

Contadas son las panaderias donde se cumple es-
trictomente por los Aseguradores con esta obligacion;
pero en muchas pretextando no tener estampillas se
les adeuda, dando lugar a que el obrero se olvide unas
veces del salario que percibié, i por lo tanto, de la co-
.tegoria que le han descontado o corresponde. Casos
hay en que el obrero deja de cobror por que le oca-
“siona gasto de pasajes para ir a pedir su estampilla,

1 al fin de cada afio ha perdido varias estampillas |

con grave desmedro de su derecho; porque en.caso de
enfermedad no aparece en su libreta las correspondien-
 tes estampillas para tener derecho a la asistencia mé-
- dica, de medicinag o subsidios en el caso de inter-

harse. ' | '

-

~ Respectp de los estables, son frecuentes los casos

‘en que al solicitar al principal su libreta para solicitar |

su asistencia en el Hospital se les responde que estd
en poder 'del Contador, que la panaderia corece de
estampillas, o que rio han sido arregladas al dia por
- distintos motivos. Esta negligenci®a como se puede
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, suponer, causa grave perjuicio al asegurado que quie-

re consultarse la dolencia de su organismo que lo
xiente delicado, i este es el motivo casi siempre por.
que se agrava un obrero. El patrono con pagar la
multa salva su responsabilidad pero el obrero “por ca-
recer de medios puede perder hasta la vida. -

- En la Z:‘ N. del S. Social existen muchas. denuncias
por las quejos que de manera pamcular han presen-
tado obreros del gremio, ya porque el patrono le ha
dado por perdida la libreta, porque no se les ha ges-
tionado «l entrar en un taller como nuevo, porque se
les ha dpscontado mucho més del salario#i se 193 |
ha colocado ef-'tampﬂlu de minima categona )

Por eso la geshon propugnada por Ios desocuptx- |

dos. para que se centralice esta accidn por parte de la

Federacién en beneficio de todo el gremio ha sido mui

puesto que estamos a fin de afio i las libretas de los
asegurados del gremio con trabajo o -desocupadss al
canjearlas para obtenr las que deben regir el pré-
Xximo afio tengan el valer efctivo de sus pagos que
han sido descontados de sus salarios. Mdés _ain,
derde el 4 de enerc regirdn tres cotegorias mds ‘en la
escala de subsidios 11°, 12° y 13° para los salarios que
pasen de S/. 174.00, 214.00 i 260.00 semanal, .Tespec:
tivamente. :

Se hace necesario i urgente que antes que tor-
mine el presente aifio los fds. que sufran de alquna- de--
ficiencia en su libreta o que se les adeuden estampi-
llas se presenten a la federacién a fin dé hacer la de-
nuncia correspondiente o la Caja del. Seguro i reahzar_
su liquidacién legul antes de termmar -el ano |

Creemos conveniente también pcrrttclpar a los prin-
cipales que adeuden estumpﬂlas a los canchadores,

en el término del presente mes de. diciembre se sit‘_»."-;.

van hacerles entrega de sus estamplllus atrasadas a fin

- de evitarlesr cualquier trastomo a consecuencia de la

denuncia que se haga

Pedidos: Tebéfono 91040 o 91 045
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. Octubte 31.—~Ante la inminencia del derrumbe del
local de San Diego, se acordé hacer gesiiones ante el
‘Sindicato de Pasteleros para que nos conceda su local
para trasladamos alli hasta que se termine el local de
‘Huanta. |

. Noviembre 21.—Fué desechada una mocién del {d,
"A. Salazar pidiendo sean sometidos a disciplina el Pre-
_sidente y Secretario General, por el traslade del local al
jirén Chira.” o |

—Fl td. A. Cabanillas informé que, en representa-

¢ién del Presidente, concurrié el 16 al Sindicato de Cho- |

sica. a la inauguraci én de Charlas Sindicales.

* Noviembre 28.—Se di¢ lectura al balance de la Se-
_cretaria de Economia de la Federacién, correspondiente
“al mes de Setiembre, acusando el ingreso de soles
©7,569.46, egresos S/. 4,649.35 y el saldo de 8/. 2.920.11.
~ —Fué aprobada la iniciativa del Sub-C de Desocu-
- pados para que se nombre 'und comisién, para  entre-

"yistcrse con el Sr. Gerente de la C. del S. Social y tra-}

tar sobre.la imegularidad observada en muchas pana-
derias respecto a la colocacién de estampillas en las
libretas de, los dsegurados tanto de canchadores como
_¥o los estables, procurando la  liquidacion correspon-
diente al presente afio de los asequrados canchadores.
Nombréndose en esta comisién a los fds. A. Carranza,

A, Anthén y C. Huomanchay.

" _Fl {d. Pedro La Rosa, informé haber concurrido
al Sindicato de Mala designado. por el C. E. con el fin
‘de aclarar sobre el dinero de dicho Sindicato deposita-
‘do en la S. de Economia para la confeccién ‘de su Es-

- tgndarte..

 DEL SINDICATO ‘DE MAESTROS Y HORNEROS

 Dia 3 de Noviembre—Se aprobé la mocién del fd.
N. Pariona para que se haga un arqueo de Caja del
Sindicato, porque hasta la fecha no hay balances de la
‘Tesorerfc, nombrémdose para esta comision a los fds.
M. Chumpitaz, quien la presidiré como S. de Contabi-
lidad; S. Calderén, E. Acosta y T. Rodriguex. |
. Esta misma comisién exigiré al autor de la mocién
1 entrega del dinero o relojes del saldo del aniversano
del Sindicato; y revisar& asimismo los balances del ex
tesorero P. La Rosa y del S, de Prensa y P. A. Anthén
sobre el boletin, - | | | .

- ‘Dia 17 de Noviembre.—El fd. N. Pariona entrego al
fd. M. Chumpitaz, presidente de la C. de Arqueo de Ca-
ja, un reloj marca “Obregén”, namero 635, y S/. 205.00
producto de la rifa de un reloj dyrante la Velada del
‘emiversario del Sindicato. |

- —8e eligid para Controlador al fd. Mauro Chumpi- ; |

tuz por inasistencia delrti_tular.

~ —En reemplazo de los {ds. E. Acosta y T. Rodriguez
se-eligié para integrar la C. de A. de Caja, a los ds.
JiFlores y M. Ortiz. -

Asamhleaslhslilu@a_lg_s it o Fderasi |

—En virtud de la carta enviada por el fd. 7. Herrerq,.
relativa a un 6bolo a su faver, se acordé oficior al fd.
G. Eslava, para que asista a la préxima sesion. :

Dia 29 de Setiembre.—Jor ausencia del titular, fue

| élegidcs como Controlador el federado, Tomés Rodrigues

y Sub €ontrolador al federado, José Gamarra, quienes
juraron el cargo. o |
-;—Que no se dcepte como designados a los home-
ros que siempre faltan al trabajo; y que en lo sucesivo,
sa les aplique la sancién estipulada en el punto 10° de
R. D. de 7 de junio de 1952. st
_.Acompafiando en su dolor al federado, Mauro-

‘Chumpitaz, por el fallecimiento de su sefiora madre, ios

asociados guardaron un minuto de silencio.
—Se hizo en la sala un Gbolo como primer auxilio

de S/. 24.50 o favor del tederado, Méximo Machuca,

siendo nombrados los federados, R. Falen y F. Falco-
ni, para que recorran los talleres fin de concurrir con

mayor auxilio en su lecho de dolor.

Dia 17 de Setiembre.—Por mayoria se acordd reali
zcr en ¢l mes de noviembre el cmiversario del Sub-Co-

mité, nombréndose en comision a los fegerados A. Neira .

Presidente, H. Ramirez Secretario. A. Vera S. Tesorero

y A. Ramirez.
Dia 25.—Se oprobaron las siguientes iniciativas:
 1°_Fl nombramiento de uno comisién para gestio-
qar cnte lo C. de S. Social el cumplimiento relativo a
la colocacién de estampillas; 929__La recomendacién 4
1a Secretaria respectiva para qué contiga més rotacion;
y 3°—Plantear ante lo autoridad un plebiscito gremial

relative a la Sociedad Unién.

EL SINDICATO DE PANADEROS DE HUACHO

Fl dia 15 de octubre este progresista Sindicato cele-

bré un. aniversario. més, en su constante vy eficaz lucha

SUB COMITE de DESOCUPADOS

sindical; acto al que fué invitada nuestra federacién que
gustota nombréd la -comisién de tres fds, para que la
representaran. | |
Por el informe emitido por uno de los comisionados
se sabe gue la sesién solemne se desarrollé dentro de

la més ordenada seriedad, presidiendo ld sesién el

| sefior Inspector Regional del Trabajo, en su nuevo local

de la calle San Martin de la Ciudad de Huacho.
Terminados todos los ntmeros del programa de
esta actuacién -se realizé la bendicién de su Biblioteca
que lleva por nombre “Hipélito Unanue™. - | |
- Por su correcia organizacién esta fiesta proletaria
consiituyd un legitimo exponente de solidggidad, y es
una prueba tangible del grado de unién, debido « lo cual
indudablemente se encuentran los hermanos de Huacho
empefiados en el cumplimiento del horario diurno.
Nuestras felicitaciones por el éxito de su aniversario y
por el futuro triunfo del horario diurmno.

ASOCIACION DE INDUSTRIALES EN PANADERIA

Bl dia 16 de Octubre esta entidad representativa
de los sefiores propietarios de panaderfas ha renovado
su Junta Directiva, para el afio social de 1353 - 54. |

Interpretando el sentir de los obreros pccni;icadofes -

 expresamos a todos los principales, muy particularmente



'DECRETOS Y RESOLUCIONES
SE *'APkUEBA EL _EZE_GLAMEN'fo Iﬁrﬁknb 'DE
_ TRA.BAJO EN EL TERMINAL DE MATARANI Y
| DE MOLLENDO

lea agnato 3] de 1953,

Visto el oficio No.
‘ministracién Portuaria, solucionando la aprobacién del
- adjunto proyeto de Reglamento Interno de Trabajo
"del Terminal Maritimo de Matarani y Muelle de Mo-
lendo, confeccionado por la Comisién nombrada por
 Resolucién Ministerial de 10 de setiembre dltimo; Yy
" De acuerdo con ln informado por la ezpresada
 Direccién:

SE RESUELVE;

 Apruébase el Reglamento Interno de Trabajo del
Terminal Maritimo de Matarani y Muelle de Mollendo,

R
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‘a los que representan su institucién nuestro saludo e
invocamos el buen' sentido de ellos para llegar cada
vez mejor al buen entendimiento sobre el cumplimiento |
de nuestros pactos y las leyes que reguian nuestras re-
 Jaciones, o fin de hacer realidad el supremo ideal del
progreso del capital v el trabajo.

~ ASISTENCIA SOCIAL |
: Se encuenira €n estado de convalescenmu en el
Hospital “2 de Mayo"” el fd. Emilio Lépez, en kx Sdla
- San José, cama N? 2, |
- Abondonaron el mismo hospital por haber recobra-
- do su salud los fds, M. Balbuena que desde hace al-
gin tiempo no ejerce la profesién. El id, Ramén Mauris

desde hace 8 dics ha recobrado su salud.

Se asisten en el Hospital del Sequro Social, los fds,
- Cornelio Avila Pachecho, 3° P:so B, cama 723; Viclor
. Vivnco y M. Machuca.

IN MEMORIAN

" Fl dia 7 de octubre, despﬁés de algunos dias de_

enfermedad, a la edad de 74 afios, y dejondo gran ni-
“mero de familia, dejé de existir el federado José Cérdo-
¥a, en plcno goce de su derecho por lo que la federc-
cién corrié con los gastos de su enfermedad y sepelio,

8407 de la Direccién de Ad«--
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“Habiendo guardado un minuto de silencio en la sesién |

~ respectiva en su memoria. . o
'DE SALUD

Después del sentimiento que causé entre la mayo-

ria del gremio, por las buenas relaciones que cultivdé.|
durante el largo lapso de Mbderado, la enfermedad del |

sefior Luis D. Checgé én esta oportunidad le expresamos
nuestra felicitacién, recordando agradecidos su compor-
‘tamiento en la construccién de nuestro local, por haber
‘yecobrado su salud debido a. la eficaz operacién a
fque fue sometido en el Hospltc:l “2 de Muyo" ‘

.Pég.3
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constante de 37 articulos, el cual empezard a regir a

partir del lo. de octubre préximo,
articulo

orden.
 Comuniquese y registrese.

con excepcion del
14, que quedard en suspenso hasta nueva

- Romero.

% . . ' |
PROCEDIMIENTO PARA LA COLOCACION Y ANULA.
CION DE TIMBRES DE SEGURO SOCIAL EN LOS COM- .
PROBANTES DE PAGOS QUE EFECTUA EL ESTADO,

- Lima, 12 de agosio de 1953

CONSIDERANDO:

- Que es conveniente fijor la oportunidad en que. de-
‘ben colocarse los timbres de sequro social que, de con-
formidad mon el articulo 429 del Reglamento de lag Le-
yes Nos. 8433 y 8509, se adhieren en los documentos
originales o principales que sirven .de comprobantes
de los pagos efectuados por el sEtado, los Concejos Mu-
nicipales, las Compatfiias Fiscalizadas y los organismos
| dependientes d2] sEtado o creador por éL; v

stando «a lo opinado por la Contraleria eneral de la
Beputhccr la Superintendencia de Contribueiones, la -
Cajo.de Depésitos y Consignaciones, Departamento de
Recaudacién y la Caja Nacmnal de Seguro Socml |

- SE RESUELVE: -
1°—Los timbres de seguro social que deben colo~-
carse en los documentos originales o principales que
sirven de comprobantes de los pagos efectuados por el
Estado, los Concejos Mumc:lpctles. las Compafiias Fisea-
lizadas y los organismos dependientes del Estado o
~ creados por €, se adherirdn a dichos documentos sélo en:
el momento en que se efectite la cancelacién de log mis-
mos. | | o
°—Las reparticiones pﬁblicaq. Municipalidades, Be-
neficencias Piblicas y Compaiiias Fiscalizadas, anulardn
los timbres de szquro social observando estrictamente’ el.
~rocedimiento fijado en el articulo 1° de la Resoluc‘wn
Supremcr de 7 de diciembre de 1938. L I
—-Los emplcdos ds las mshlumones menmona-;
dc:s que efectliien pagos sin cumplir con los requisifos
- aque puntualiza la Resolucién Suprema- citada. en el dr-
ticulo anterior, se harén acreedorss a la multa estable-.
cida en el articulo 46° del Reglamento de:las Leyes
Nos. 8433 y 8509, sin perjuicio de que s¢ les aplique las
medidas disciplinarias contemplcxdas por el Estatuto delﬁ
Servicio Civil, .
Registrese y. comumquese. g
Rubrica del- senor Pres:dente de la Republlcc:

RGMERO

| NGMBRA_SE COMIS[ON PARA FONDOS NO CO_BRFLDOSE

POR CONSTRUCT ORES CIVILES
RESOLUCIO NSUPREMR N‘? 8D T
| me 13 de Agosto de 1953L
CONSIDERANDO:

Que el Sindicato de Trabajadores en Construcmén;
| Civil de Lima y Balnearios viene gestionando la: aplicu-f:.
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“¢ién de los fondos provenientes de las indemnizaciones
-no cobradas por los trabajadores en construccién civil,
' que se encueniran depositados a dérdenes del Ministe-
‘rio de Trabajo y Asuntos Indigenas;

| Que =l articulo 3° del Decreto Supremo de 20 de Di-
ciembre de 1948 dispone que dichos fondos deben desti-
parse a obras en beneficio exclusivo de los trabajadores
~de ese ramo, para cuyo fin es conveniente constituir una
Comisién para que estudie y proponga la mejor aplica-
‘cién de los mismos; |

De conformidad con lo propuesto por el Director Ge-

neral de Trabajo; TR
SE RESUELVE: -~ ,

o _Constitiyase una comisién para que estudie
- Ia mejor forma de aplicacion de los fondos provenientes
-de las indemnizaciones no cobrctdas por los tmbujadores
en construccioén civil. -

2°—La comisién serd integrada por un representan-
_te de la Direccién General de Trabajo, que la presidir&,
por tres de la Sociedad de Ingenieros Constructores del

_'.,'Pﬁ_rﬁ Y por tres representantes de los trabajadoes del Sin-

dicato de Tabajadores en Construccién Civil de Lima y
‘Balnearios, y deberé emitir su informe a la Direccién Ge-
‘neral de Trabajo en un plazo ds treinta dms. a pcrrtn- de
‘fa fecha de la presente resolucion, -

Registrese y comuniquese.
Ribrica del sefior Presidente del Republica.

ARTOLA'

Z-I.OS CENTROS DE TRABAJO OSTENT ARAN LAS DIS-
| 'POSICIONES EXPEDIDAS EN FAVOR DE LOS
- EMPLEADOS Y OBREROS -
Decreto Supremo N°'13 D. T.
Fl Presidente de la Repiblica

s CONSIDERANDCQ:

. , o
‘Que por resolucién de la Direccién General de Traba-

--}o de fecha 29 de marzo de 1948 se dispuso que los em-

pleadores estahrecxemn en los centrogs de trabajo un
servicio de atencién de las peticiones de sus servidores;
¥ por Resolucién Suprema de 17 de agosto de 1949, que
llevaran en dichos lugares un registro de los reglamen-
fos y coniratos de trabajo vigentes en ellos.

Que talee preceptos tuvieron por objeto facilitar,
mediante el trato direcio y un oportuno y cabal conoci-
miento de los citados reglamentos y contratos, la solu-
cién de las cuestiones que acerca de los puntos trato-
dos en éstos surgiesen entre los empleadores y sus

trabcqctdores. ‘ -
Que con igual finalidad y - como medida comple-

, ._mentana de las adoptadas en esas resoluciones, con-

LEVADURA

CALIDAD Y

viene que en los centrog de trabc:jb se tenga permd-'

nentemente a la vista una sintesis de las disposicio-
nes que rijan en ellos y se exhiba temporalmente el
texto de las mismas. |

Que existen como antecedentes que contribuyen o -

la adopcién de la medida de que se trata, la Ley. N°
2651 y su Reglamento, que obligan a los empleadores
que tuvieren a su servicio varones menores de edad y
mujeres, ¢ fijar en su establecimiento el texto de la
Ley y el Reglamento mencionados.

De conformidad con lo propuesto per el D:rector
General de Trabajo. -

DECRETA:

Articulo 1°—Todo centro de trccba]o ostentard un

-

resumen de las disposiciones principales expedidas en

favor de los empleados y obreros en general y de los
que pertenezcan a él en particular, relativas a las si-

guientes materias:

Horas de trabdjo

Remunercaciones

Descansos

Indemnizaciones y otras compensaciones.
Mujeregs y menores,

Agticulo 2°—Igualmente los centros de traba]o da-

berén tener en lugar visible un compendio de las nor- -

mas fundamentales que contengon los reglamentos y
contratos colectivos de trabajo que se encuentren vi-

gentes en ellos.
Articulo 3% —Las referidas smopsxs contendrém la

| cita de las disposiciones respectivas, a fin de que las

partes puedan recurrir @ su texlo en c¢aso necesario.
Articulo 4°—También estarén obligados los emplea-

cores a exponer en el centro de trabajo, duremte un pla-

2o no menor de 15 dias, el texto de las disposiciones que

acerca de las materias indicadas se dicten respecto de

los empleados y obreros en general y de los de dicho |

centro en particular o que se implanten en él mediante
reglamentos o contratos colectivos de frabajo. - Venci-
do ece plazo, la reducirdn a las sintesis a que se re-
fieren log puntos precedentes

Articulo 5°—Los emplecrdores remitirdn a las au.-
toridades de trabajo copia de las sintesis a que se re-
fieren los articulos 1°, 29 y 3%

llevadas al dig, y que, asimismo, sea exacta y se ex-
hiba oportunamente, duronte el lapso exigido, el texto
de las disposiciones citadas en el punto anterior.
Articulo 6°—Las infracciones de este decreto se
sancionarén con multas de S/. 50.00 a S/. 1,00.00
Dado en la Case de Gobierno, en Lima, a los.die-

cigéis dias del mes. de noviembre de mil nove(:lentos

cincuentitrés.

MANUEI. ODBIA | -
Armomdo Artolc

-
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Dichas auteridades
cuidarén de que ectas sintesis sean exactas y estén
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